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คํานํา 

แผนปฏิบัติราชการรายป (พ.ศ. 2567) ของสํานักงานศาลรัฐธรรมนูญ ไดจัดทําขึน้เพือ่ใช 

เปนกรอบแนวทางในการบริหารจัดการภารกิจภายในสํานักงานศาลรัฐธรรมนูญ โดยแผนที่จัดทําขึ้นมีความ

สอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ แผนการปฏิรูปประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกิจ

และสังคมแหงชาติ นโยบายของคณะรัฐมนตรีที่แถลงตอรัฐสภาและแผนอื่นๆ ทีเ่กีย่วของ และสอดคลองกับ

แผนปฏิบัติราชการ 5 ป (พ.ศ. 2566 - 2570) ของสํานักงานศาลรัฐธรรมนูญ   

แผนปฏิบัติราชการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของสํานักงานศาลรัฐธรรมนูญไดกําหนด 

ใหมีแผนงาน โครงการ และกิจกรรมหลักของหนวยงานภายในสํานักงานศาลรัฐธรรมนูญตามประเด็นเปาประสงค 

ของศาลรัฐธรรมนูญ ภายใต 4 ประเด็นยุทธศาสตร ประกอบดวย ยุทธศาสตรที่ 1 ยกระดับคุณภาพและ

มาตรฐาน ดานงานคดี งานบริหาร งานวิชาการใหเปนมาตรฐานยุทธศาสตรที ่2 เสริมสรางระบบการบริหาร 

จัดการองคกรที่มีธรรมาภิบาล กาวทันเทคโนโลยีดิจิทัล และเปนมาตรฐานสากล ยุทธศาสตรที่ 3 พัฒนา

บุคลากรใหมีสมรรถนะสูง ไดรับการเรียนรูอยางตอเนือ่งเพื่อใหสอดคลองกับพันธกิจและวิสัยทัศนขององคกร 

ยุทธศาสตรท่ี 4 เสริมสรางและพัฒนาเครือขายความรวมมือกับองคกรทั้งภายในประเทศและตางประเทศ 

โดยท่ีครอบคลุมทั้งพันธกิจ (Mission) เปาประสงค (Goal) เพื่อมุงสูบรรลุเปาหมายตามวิสัยทัศน (Vision) 

ที่กําหนดไว คือ “การเปนสถาบันชั้นนําที่พิทักษรัฐธรรมนูญในระดับสากล” โดยใชแผนงาน โครงการ 

กิจกรรมหลักท่ีกําหนดไวเปนตัวขับเคลื่อนภารกิจไปสูจุดหมายใหมีประสิทธิภาพสูงสุดตอไปท้ังในดานผลสัมฤทธิ์ 

และเปาหมายการใชจายงบประมาณ     
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แผนปฏิบัติราชการรายป (พ.ศ. 2567) 
ของสํานักงานศาลรัฐธรรมนูญ 

สวนที่ 1 บทสรุปผูบริหาร 

ตามหลักเกณฑของพระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองทีด่ี 
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2562 มาตราที่ 4 กําหนดใหสวนราชการจัดทําแผนปฏิบัติราชการของสวนราชการ  
โดยจัดทําเปนแผน 5 ป ใหมีความสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ 
แผนการปฏิรูปประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ นโยบายของคณะรัฐมนตรีที่แถลง 
ตอรัฐสภาและแผนอืน่ๆ ทีเ่กีย่วของ และรวมทั้งกฎหมายดังกลาวไดกําหนดใหหนวยงานตองจัดทํา
แผนปฏิบัติราชการรายปใหมีความสอดคลองกับแผนในระดับตาง ๆ  

แผนปฏิบัติราชการ 5 ป (พ.ศ. 2566 – 2570) ของสํานักงานศาลรัฐธรรมนูญไดรับความ
เห็นชอบจากที่ประชุมคณะตุลาการศาลรัฐธรรมนูญ (เชิงบริหาร) ครั้งที่ 4/2565 เมื่อวันที่ 11 
กันยายน 2565 ใหสํานักงานศาลรัฐธรรมนูญใชเปนกรอบแนวทางในการดําเนินงาน กรอบของการ
เสนอขอรับการจัดสรรงบประมาณรายจายประจําประหวางปงบประมาณ พ.ศ. 2566 – 2570 และใช
เปนกรอบการจัดทําแผนปฏิบัติราชการรายป การจัดทําแผนปฏิบัติราชการรายปจึงเปนเครื่องมือที่
สําคัญและเปนหลักประกันการบรรลุเปาหมายท่ีกําหนดไว ท่ีจะทําใหการบริหารจัดการของหนวยงาน
เปนระบบ มีประสิทธิภาพในการบรรลุเปาหมายในระยะยาวตอไป การบูรณาการกับแนวคิดในการ
จัดทําแผน ปฏิบัติราชการรายปตามกรอบที่กฎหมายบัญญัติตามกรอบในเชิงวิชาการแลว การจัดทํา
แผนปฏิบัติการ รายปตองสอดคลองกับการวางแผนระยะยาว กลาวคือ มีความสอดคลองกับ
แผนปฏิบัติราชการ 5 ป (พ.ศ. 2566 – 2570) ของสํานักงานศาลรัฐธรรมนูญ แลวนําแผนระยะยาว
ดังกลาวมาดําเนินการหรือทยอยดําเนินการเปนรายปหรือการจัดทําแผนปฏิบัติราชการรายปเปนการ
สะทอนและถายทอดแผนระยะยาวของสํานักงานศาลรัฐธรรมนูญมาดําเนินการในแตละป พรอมกันนี้
ก็มีโอกาสที ่จะปรับเปลี ่ยนหรือเพิ่มเติมเพื่อใหสามารถสนองตอนโยบายของคณะตุลาการศาล
รัฐธรรมนูญ ประธานศาลรัฐธรรมนูญ ที่ปรึกษาดานการเงินและงบประมาณ ผูบริหารสํานักงานศาล
รัฐธรรมนูญ และนโยบายสําคัญของรัฐบาล/ชาติและความเรงดวนอันเนื่องมาจากการเปลี่ยนแปลง
ของสภาพแวดลอมท้ังภายในและภายนอกของสํานักงานศาลรัฐธรรมนูญดวย  

แผนปฏิบัติราชการรายป (พ.ศ. 2567) ของสํานักงานศาลรัฐธรรมนูญ ไดจัดทําขึน้เพือ่วาง
กรอบทิศทางการดําเนินตามภารกิจของศาลรัฐธรรมนูญและสํานักงานศาลรัฐธรรมนูญ และเพื่อใช
เปนกรอบในการเสนอขอรับการจัดสรรงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567  
โดยผานกระบวนการวิเคราะห ทบทวน ปรับปรุง จากประเด็นทีส่ําคัญ ประกอบดวย (1) แผนปฏิบัติ
ราชการ 5 ป (พ.ศ. 2566 – 2570) ของสํานักงานศาลรัฐธรรมนูญ ซึ่งไดรับความเห็นชอบจากที่
ประชุมคณะตุลาการศาลรัฐธรรมนูญ (เชิงบริหาร) ครั้งท่ี 4/2565 เมื่อวันที่ 11 สิงหาคม 2565  
(2) โครงการเพ่ือขับเคลื่อนการบรรลุเปาหมายตามยุทธศาสตรชาติ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
ของสํานักงานศาลรัฐธรรมนูญ ตามทีค่ณะกรรมการยุทธศาสตรชาติไดมีมติเห็นชอบ จํานวน 3 
โครงการ และ (3) นโยบายสําคัญของคณะตุลาการศาลรัฐธรรมนูญ ประธานศาลรัฐธรรมนูญ ที่
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ปรึกษาดานการเงินและงบประมาณ และผูบริหารสํานักงานศาลรัฐธรรมนูญ เพื่อเปนแนวทางในการ
จัดทําแผนปฏิบัติราชการรายป (พ.ศ. 2567) ของสํานักงานศาลรัฐธรรมนูญตอไป 

 สวนที่ 2 ความสอดคลองกบัแผน 3 ระดับ ตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อวันที่ 4 ธนัวาคม 2560 

 

รูปท่ี 1 ระดับของแผน ตามมติคณะรัฐมนตรี เม่ือวันท่ี 4 ธันวาคม พ.ศ. 2560 

2.1 ยุทธศาสตรชาติ (แผนระดับท่ี 1) 

1) ยุทธศาสตรชาติ ดานความม่ันคง 

 (1.1) เปาหมาย 

  (1.1.1) ประชาชนอยูดี กินดี และมีความสุข 

 (1.1.2) บานเมืองมีความม่ันคงในทุกมิติและทุกระดับ           

มีความพรอมในการปองกันและแกไขปญหาความม่ันคง 

 (1.1.3) ประเทศไทยมีบทบาทดานความมัน่คงเปนที่ชืน่ชมและไดรับการยอมรับ 

โดยประชาคมระหวางประเทศ 

 (1.1.4) การบรหิารจดัการความม่ันคงมีผลสาํเร็จท่ีเปนรูปธรรมอยางมีประสิทธิภาพ 

(1.2)  ประเด็นยุทธศาสตรชาติดานความม่ันคง 

(1.2.1) การรักษาความสงบภายในประเทศ 

(1.2.2) การปองกันและแกไขปญหาท่ีมีผลกระทบตอความม่ันคง 

(1.2.3) การพัฒนาศักยภาพของประเทศใหพรอมเผชิญภัยคุกคามที่กระทบตอ

ความม่ันคงของชาติ 

(1.2.4) การบูรณาการความรวมมือดานความมั่นคงกับอาเซียนนานาชาติรวมทั้ง

องคกรภาครัฐและมิใชภาครัฐ 

(1.2.5) การพัฒนากลไกการบริหารจัดการความม่ันคงแบบองครวม 
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2) ยุทธศาสตรชาติ ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

(2.1) เปาหมาย  

(2.1.1) ภาครัฐมีวัฒนธรรมการทํางานที่มุ งผลสัมฤทธิ ์และผลประโยชนสวนรวม

ตอบสนองตอความตองการของประชาชนไดอยางสะดวก รวดเร็ว โปรงใส  

(2.1.2) ภาครัฐมีขนาดท่ีเล็กลง พรอมปรับตัวใหทันตอการเปลี่ยนแปลง  

(2.1.3) ภาครัฐมีความโปรงใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ  

(2.1.4) กระบวนการยุติธรรม เปนไปเพ่ือประโยชนตอสวนรวมของประเทศ 

(2.2) ประเด็นยุทธศาสตร  

(2.2.1) ภาครัฐที่ยึดประชาชนเปนศูนยกลาง ตอบสนองความตองการ และ

ใหบริการอยางสะดวก รวดเร็ว และโปรงใส  

(2.2.2) ภาครัฐบริหารงานแบบบูรณาการโดยมียุทธศาสตรชาติเปนเปาหมายและ

เชือ่มโยง การพัฒนาในทุกระดับ ทุกประเด็น ทุกภารกิจ และทุกพ้ืนท่ี  

(2.2.3) ภาครฐัมีขนาดท่ีเลก็ลง เหมาะสมกับภารกิจ สงเสริมใหประชาชนและทุกภาค

สวน มีสวนรวมในการพัฒนาประเทศ  

(2.2.4) ภาครัฐมีความทันสมัย  

(2.2.5) บุคลากรภาครัฐเปนคนดีและเกง ยึดหลักคุณธรรม จริยธรรม มีจิตสํานึก 

มีความสามารถสูง มุงม่ัน และเปนมืออาชีพ 

(2.2.6) ภาครัฐมีความโปรงใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ  

(2.2.7) กฎหมายมีความสอดคลองเหมาะสมกับบริบทตางๆ และมีเทาท่ีจําเปน 

(2.2.8) กระบวนการยุติธรรมเคารพสิทธิมนุษยชนและปฏิบัติตอประชาชน 

โดยเสมอภาค 

3) การบรรลุเปาหมายตามยุทธศาสตรชาติ 

แผนปฏิบัติราชการรายป (พ.ศ. 2567) ของสํานักงานศาลรัฐธรรมนูญ ไดมีการ

วางกรอบทิศทางการบริหารงานภายในของศาลรัฐธรรมนูญและสํานักงานศาลรัฐธรรมนูญ เพื่อใหการ

สามารถขับเคลื่อนภารกิจใหบรรลุเปาหมายท่ีกําหนดไวไดอยางมีประสิทธิภาพ สงเสริมใหมีการพัฒนา

และยกระดับมาตรฐานในการดําเนินงานดานการอํานวยความยุติธรรมตามภารกิจที่บัญญัติไวตาม

รัฐธรรมนูญตลอดจนการพัฒนาหลักนิติธรรมของประเทศไทยใหประชาชนไดมีความรู ความเขาใจ

อยางถูกตอง รวมถึงการสรางบรรทัดฐานการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย

ทรงเปนประมุข และเปาหมายสําคัญของศาลรัฐธรรมนูญ คือ การคุมครองสิทธิและเสรีภาพของประชาชน 

และการรักษาไวซึ่งประโยชนสาธารณะอยางตอเนื่องท่ีเปนระบบและมีรูปธรรม สนับสนุนการบรรลุ

เปาหมายของยุทธศาสตรชาติ 2 ดาน ประกอบดวย ยุทธศาสตรที ่1 ดานความมัน่คง เปาหมายที ่

1.1.4 ประเทศไทยมีบทบาทดานความม่ันคงเปนท่ีชื่นชมและไดรับการยอมรับ โดยประชาคมระหวาง

ประเทศ และยุทธศาสตร 6 ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ เปาหมาย 

2.1.1 ภาครัฐมีวัฒนธรรมการทํางานท่ีมุงผลสัมฤทธิ์และผลประโยชนสวนรวมตอบสนองตอความตองการ 
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ของประชาชนไดอยางสะดวก รวดเร็ว โปรงใส เปาหมายท่ี 2.1.2 ภาครัฐมีขนาดทีเ่ล็กลง พรอมปรับตัว 

ใหทันตอการเปลี่ยนแปลง เปาหมายที่ 2.1.3 ภาครัฐมีความโปรงใส ปลอดการทุจริตและประพฤติ 

มิชอบ และเปาหมายท่ี 2.1.4 กระบวนการยุติธรรม เปนไปเพ่ือประโยชนตอสวนรวมของประเทศ 

 

2.2 แผนระดับที่ 2  

 

รูปท่ี 2 องคประกอบของแผนระดับท่ี 2 

2.2.1 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (พ.ศ. 2566 - 2570) (ฉบับปรับปรงุ) 

  (1) ประเด็น (02) การตางประเทศ 

  (1.1) เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาต ิ

    การตางประเทศไทยมีเอกภาพทําใหประเทศไทยมีความมั่นคง มั่งคั่ง ยั ่งยืน 

มีมาตรฐานสากล และมีเกียรติภูมิในประชาคมโลก  

   การบรรลุเปาหมายตามแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ แผนปฏิบัติราชการ 

ประจําป (พ.ศ. 2567) ของสํานักงานศาลรัฐธรรมนูญ มุงเนนสงเสริมการพัฒนาความรวมมือของ 

ศาลรัฐธรรมนูญ และสํานักงานศาลรัฐธรรมนูญที่สอดคลองกับมาตรฐานสากลและพันธกรณีระหวาง

ประเทศ การพัฒนาทีส่อดคลองกับมาตรฐานสากลในทุกมิติ และสามารถมีบทบาทเชิงรุกในการรวม

กําหนดมาตรฐานสากลเพิ่มขึ้น เพือ่ยกระดับการบริหารจัดการดานคดี ดานวิชาการ และดานบริหาร  

โดยศาลรัฐธรรมนูญและสํานักงานศาลรัฐธรรมนูญมีความรวมมือกับตางประเทศ และมีการปรับปรุง

พัฒนามาตรฐานสอดคลองกับกรอบความรวมมือและมาตรฐานสากลท่ีสําคัญ  
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(1.2) แผนยอย การพัฒนาที่สอดคลองกับมาตรฐานสากลและพันธกรณีระหวาง

ประเทศ 

มีเปาหมายเพ่ือใหประเทศไทยมีการพัฒนาท่ีสอดคลองกับมาตรฐานสากลในทุกมิติ 

และสามารถมีบทบาทเชิงรุกในการรวมกําหนดมาตรฐานสากลเพ่ิมข้ึน ผานการยกระดับมาตรฐานการ

พัฒนาภายในประเทศ ใหสอดคลองกับมาตรฐานสากลและพันธกรณีระหวางประเทศ สังคมโลก 

ในปจจุบันและในอีก 20 ปขางหนา จะมีการเปลีย่นแปลงอยางรวดเร็ว มีความเชือ่มโยงใกลชิด และ

การแขงขันที่สูงมากขึ้นเรือ่ย ๆ สงผลใหการพัฒนาอยางเปนเอกเทศจากกฎเกณฑและมาตรฐาน 

ทีไ่ดรับการยอมรับอยางเปนสากลเปนเรือ่งที่เปนไปไดยาก อยางไรก็ดี กระบวนการพัฒนาเศรษฐกิจ 

โครงสราง ทรัพยากรมนุษย รวมถึงกฎระเบียบและการบังคับใชของไทยในปจจุบันยังขาดความสอดคลอง 

กับกฎระเบียบระหวางประเทศ มาตรฐานสากล และพันธกรณีระหวาง ประเทศของไทยในหลายดาน 

ซึ่งแมในระยะสัน้ ความไมสอดคลองในบางประเด็นอาจไมสงผลกระทบใด ๆ มากนัก แตในอีกหลาย

ประเด็นก็ไดสงผลกระทบอยางมีนัยสําคัญตอการพัฒนาความรวมมือทั้งในดานการเมือง เศรษฐกิจ 

และสังคมกับนานาประเทศแลว จึงมีความจําเปนเปนอยางยิ่งที่กระบวนการพัฒนา โครงสราง และ

กฎระเบียบของไทยจะไดรับการพัฒนาและบังคับใชใหสอดคลองกับกฎระเบียบระหวางประเทศ 

มาตรฐานสากล และพันธกรณีของไทย และในขณะเดียวกัน ภาคสวนตาง ๆ ของไทยก็ควรไดรับการ

พัฒนาองคความรูและขีดความสามารถเพ่ือใหสามารถปฏิบัติตามกฎระเบียบ มาตรฐานและพันธกรณี

ตาง ๆ ไดอยาง มีประสิทธิภาพ ไมกอใหเกิดผลกระทบเชิงลบตามมา ทั้งในระยะสั้นและระยะยาว 

ทั้งนี้ นอกเหนือจากการปฏิบัติตามมาตรฐานสากลแลว ไทยยังสามารถมีบทบาทในการรวมเสนอแนว

ปฏิบัติท่ีดีของไทยเพ่ือรวมพัฒนา กฎระเบียบระหวางประเทศ มาตรฐานสากล และพันธกรณีตาง ๆ นี้ 

ไปพรอมกันไดดวย 

1.2.1) เปาหมายและตัวชี้วัดของแผนแมบทยอย การพัฒนาที่สอดคลองกับ

มาตรฐานสากลและพันธกรณีระหวางประเทศ 

รหัสเปาหมาย เปาหมาย ตัวชี้วดั 

คาเปาหมาย 

ป 2566 – 

ป 2570 

ป 2570 - 

ป 2571 

ป 2575 - 

ป 2576 

020301 ประเทศไทยมีการพัฒนา 

ที่สอดคลองกับมาตรฐาน 

สากลในทุกมิติและสามารถ 

มีบทบาทเชิงรุกในการรวม

กําหนดมาตรฐาน สากล

เพิ่มขึ้น 

สนธิ สัญญา  อนุ สัญญา  

พิ ธี ส า ร  ก ฎ บั ต ร  แ ล ะ 

ความตกลงที่ประเทศไทย

ใหสัตยาบัน (เฉล่ียรอยละ) 

มากขึ้น/ดีขึ้น 

รอยละ 10 จาก 

ปฐาน 2565  

มากขึ้น/ดีขึ้น 

รอยละ 15 จาก

ชวง 5 ป  

กอนหนา 

มากขึ้น/ดีขึ้น 

รอยละ 20 จาก

ชวง 5 ป  

กอนหนา 
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   1.2.2) แนวทางการพัฒนา  

 1) เสริมสรางความรวมมือกับตางประเทศเพือ่เรียนรูและแลกเปลี่ยน 

องคความรูและแนวปฏิบัติท่ีเปนเลิศ ตามกฎระเบียบ พันธกรณีระหวางประเทศ และมาตรฐานสากล 

2) ผลักดันใหมีการจัดทํา ปรับปรุง และบังคับใชกฎหมายและกฎระเบียบ 

ภายในประเทศใหสอดคลองกับพันธกรณีระหวางประเทศของไทยและมีความเปนมาตรฐานสากล 

และจัดทําความตกลงกับตางประเทศใหรองรับพัฒนาการใหม ๆ ในเรือ่งที่เปนผลประโยชนของชาติ 

และมุงอนุวัตพันธกรณีระหวางประเทศอยางมีประสิทธิผล รวมทั้งมีสวนรวมในการกําหนดมาตรฐาน

หรือกฎเกณฑสากลท่ีสําคัญหรือท่ีสงผลกระทบตอประเทศไทย  

3) มุงสงเสริมใหทุกภาคสวนปฏิบัติตามมาตรฐานสากลอยางบูรณาการ

ในประเด็นที่เปนปจจัยสําคัญของการพัฒนาอยางยั่งยืนของไทย อาทิ สิทธิมนุษยชน การตอตาน

การคามนุษย มาตรฐานการบินพลเรือน และการแกไขปญหาการทําประมงผิดกฎหมาย ขาดการ

รายงาน และไรการควบคุม และดําเนินนโยบายและมาตรการเพือ่สงเสริมใหประเทศไทยอยูในอันดับ

ท่ีดีข้ึนอยางตอเนื่องในการจัดอันดับสากลดานตาง ๆ ท่ีเก่ียวของกับการพัฒนาอยางยั่งยืน และการเพ่ิม 

ความสามารถในการแขงขันของประเทศ  

4) สรางความตระหนักรูและเสริมสรางขีดความสามารถของสวนราชการ 

กลุม/องคกร และประชาชนไทย เพื่อใหสามารถดําเนินการใหเปนไปตามกฎระเบียบ พันธกรณี และ

มาตรฐานระหวางประเทศทีส่ําคัญ สามารถปรับตัวตอความทาทายและโอกาสจากสภาพแวดลอม 

ท้ังในประเทศและตางประเทศ 

การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ : แผนปฏิบัติราชการรายป 

(พ.ศ. 2567) ของสํานักงานศาลรัฐธรรมนูญ สงเสริมใหมีการพัฒนาความรวมมือดานการตางประเทศ 

กับหนวยงานและองคกรของตางประเทศ และขอเสนอของศาลรัฐธรรมนูญและสํานักงานศาลรัฐธรรมนูญ 

ไดรับการยอมรับและใหความรวมมือจากหนวยงานและองคกรตางประเทศ การสงเสริมใหมีการ

พัฒนาปรับปรุง แกไขกฎ ระเบียบ และกฎหมายใหมีความสอดคลองกับกฎระเบียบระหวางประเทศ 

มาตรฐานสากล และบุคลากรไดรับการพัฒนาเพ่ิมขีดความสามารถใหมีความรู ความเขาใจ และสามารถ

ปฏิบัติตามกฎระเบียบ มาตรฐาน ไดอยางมีประสิทธิภาพอยางเปนระบบและรูปธรรม 

  (2) ประเด็น (20) การบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ 
 (2.1) เปาหมายระดับประเดน็แผนแมบทฯ 

 เปาหมาย : มีเปาหมายใหงานบริการภาครัฐทีป่รับเปลีย่นเปนดิจิทัลเพ่ิมข้ึน 
ผานการพัฒนาการบริการภาครัฐ โดยภาครัฐยึดประชาชนเปนศูนยกลาง ตอบสนองความตองการ 
และใหบริการอยางสะดวกรวดเร็ว โปรงใส โดยภาครัฐตองรวมมือและชวยเหลือกันในการปฏิบัติ
หนาท่ีมีระบบการบริหารจัดการท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ มีความโปรงใส ใหการบริหารราชการ
แผนดินทั้งราชการสวนกลาง สวนภูมิภาค สวนทองถิน่ และงานของรัฐอยางอืน่ใหเปนไปตาม
หลักการบริหารกิจการบานเมืองทีด่ี สรางประโยชนสุขแกประชาชน โดยตองมีความพรอมทีจ่ะ
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ปรับตัวใหทันตอการเปลี่ยนแปลงของโลกอยูตลอดเวลา โดยเฉพาะอยางยิ่งการนํานวัตกรรม 
เทคโนโลยีสารสนเทศ การวิเคราะหขอมูลขนาดใหญ และระบบการทํางานที่เปนดิจิทัลเขามา 
ประยุกตใชอยางคุมคา และปฏิบัติงานเทียบไดกับมาตรฐานสากล รวมท้ังมีลักษณะเปดกวางเชื่อมโยง 
ถึงกันดําเนินการพัฒนาระบบอํานวยความสะดวกในการบริการภาครัฐ เพือ่ใหประชาชนและ
ผูรับบริการทุกกลุม สามารถเขาถึงไดโดยงาย สะดวก รวดเร็ว โปรงใส หลากหลายชองทาง 
ตรวจสอบได เสียคาใชจายนอย ไมมีขอจํากัดของเวลา พื้นที่ และกลุมคน และผูใชงานไมตอง
รองขอหรือยื่นเรื่องตอหนวยงานทีเ่กี่ยวของ โดยออกแบบแนวทาง ข้ันตอน รูปแบบการใหบริการ 
ของภาครัฐใหเปนรูปแบบดิจิทัลและวางแผนใหมีการเชือ่มโยงหลายหนวยงาน และสรางความ
พรอมดานเทคโนโลยีสารสนเทศ เพือ่ใหมีความพรอมในการใหบริการประชาชน สามารถพัฒนา
นวัตกรรมมาใชสรางสรรคและพัฒนาบริการเดิมและสรางบริการใหมที่เปนพลวัต สอดคลอง
เหมาะสมกับสถานการณและขับเคลื ่อนโดยความตองการของประชาชน ภาคธุรกิจ และ
ผูใชบริการ 

(2.2) เปาหมายและตัวช้ีวัดของแผนแมบทยอย การพัฒนาบริการประชาชน 
 

รหัสเปาหมาย เปาหมาย ตัวชี้วดั 

คาเปาหมาย 

ป 2566 – 

ป 2570 

ป 2570 - 

ป 2571 

ป 2575 - 

ป 2576 

200101 งานบริการภาครัฐ 

ที่ปรับเปล่ียนเปน 

ดิจิทัลเพิ่มขึ้น 

รอยละความสําเร็จของ

กระบวนงานที ่ได รับการ

ปรับเปลี่ยนใหเปนดิจิทัล 

(สัดสวนของกระบวนงานที ่

ปรับเปลี่ยนใหเปนดิจิทัล

ตอกระบวนงานทั้งหมดที่

สามารถปรับเปลี่ยนใหอยู

ในรูปแบบดิจิทัล) (รอยละ) 

ไมนอยกวา  

รอยละ 60 

ไมนอยกวา 

รอยละ 80 

ไมนอยกวา 

รอยละ 100 

 
(2.3) แนวทางการพัฒนา  

1) พัฒนารูปแบบบริการภาครัฐเพ่ืออํานวยความสะดวกในการใหบริการประชาชน 
ผูประกอบการ และภาคธุรกิจ โดยภาครัฐจัดสรรรูปแบบบริการใหมีความสะดวก มีการเชื่อมโยงหลาย 
หนวยงานแบบเบ็ดเสร็จ ครบวงจร และหลากหลายรูปแบบตามความตองการของผูรับบริการ รวมท้ัง
อํานวยความสะดวกทางการคา การลงทุน และการดําเนินธุรกิจ อาทิ การบูรณาการขัน้ตอนการออก
ใบอนุญาตตาง ๆ การใหบริการจดทะเบียนทรัพยสินทางปญญาที่มีประสิทธิภาพสะดวกรวดเร็วและ
สอดคลองกับมาตรฐานสากล  

2) พัฒนาการใหบริการภาครฐัผานการนําเทคโนโลยีดิจิทัลมาประยุกตใชตั้งแตตน 
จนจบกระบวนการและปฏิบัติงานเทียบไดกับมาตรฐานสากลอยางคุมคา มีความรวดเร็ว โปรงใส เสีย
คาใชจายนอย ลดขอจํากัดทางกายภาพ เวลา พ้ืนท่ีและตรวจสอบได ตามหลักการออกแบบท่ีเปนสากล 
เพ่ือใหบริการภาครัฐเปนไปอยางปลอดภัย สรางสรรค โปรงใส มีธรรมาภิบาลเกิดประโยชนสูงสุด  
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3) ปรับวิธีการทํางาน จาก “การทํางานตามภารกิจทีก่ฎหมายกําหนด” เปน 
“การใหบริการท่ีใหความสําคัญกับผูรับบริการ” ปรับปรุงวิธีการทํางานเพือ่สนับสนุนการพัฒนาบริการ
ภาครัฐที่มีคุณคาและไดมาตรฐานสากล โดยเปลี่ยนจากการทํางานดวยมือ เปนการทํางานบนระบบ
ดิจิทัลทัง้หมด เชื่อมโยงและบูรณาการปฏิบัติงานของหนวยงานภาครัฐเขาดวยกันเสมือนเปนองคกรเดียว 
มีการพัฒนาบริการเดิมและสรางบริการใหมที่เปนพลวัตสอดคลองเหมาะสมกับสถานการณและ
ขับเคลื่อนโดยความตองการของประชาชน ภาคธุรกิจ และผูใชบริการ และเปดโอกาสใหเสนอ
ความเห็นตอการดําเนินงานของภาครัฐไดอยางสะดวก ทันสถานการณ 

(3) แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ   
 (3.1) ประเด็น (22) กฎหมายและกระบวนการยุติธรรม 

 เปาหมายระดับประเดน็ของแผนแมบทฯ  
เปาหมาย : มีเปาหมายเพ่ือใหการอํานวยความยุติธรรมมีความโปรงใส สะดวก 

รวดเร็ว เสมอภาค ท่ัวถึง เปนธรรม และปราศจากการเลือกปฏิบัติ ผานการบริหารกระบวนการยุติธรรม 
ของประเทศทีมี่ประสิทธิภาพ โดยมุงการเสริมสรางสังคมนิติธรรมดวยกระบวนการยุติธรรมทีทุ่กภาค
สวนไดรับความเปนธรรมอยางเสมอภาค ปราศจากการเลือกปฏิบัติ โดยเสริมสรางความโปรงใสและ
พลวัตของกระบวนการยุติธรรมดวยนวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัล รวมท้ังการมีสวนรวมของประชาชน 
ใหองคประกอบตาง ๆ ของกระบวนการยุติธรรมและการบริหารจัดการ หนวยงานในกระบวนการ
ยุติธรรมสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหาร จัดการภาครัฐ
โดยรวมเพื่อการจัดการกับกรณีพิพาทไดอยางเปนธรรม โดยในแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ 
ประเด็นกฎหมายและกระบวนการยุติธรรม มีจุดเนนใหกระบวนการยุติธรรมทั้งกระบวนการเคารพ
สิทธิมนุษยชนและปฏิบัติตอประชาชนโดยเสมอภาค มีความเปนกลาง นาเชื่อถือ โปรงใส ตรวจสอบได 
กระบวนการยุติธรรมมีการบริหารท่ีมีประสิทธิภาพ เจาหนาที่ในกระบวนการยุติธรรมมีความกลาหาญ 
ทางจริยธรรม เปนมืออาชีพ มีความเปนธรรม และไมเลือกปฏิบัติ ประชาชนเขาถึงกระบวนการ
ยุติธรรมไดโดยสะดวก มุงใหเกิดการสรางมาตรฐานและเพิ่มประสิทธิภาพใน กระบวนการยุติธรรม
เทียบเทาระดับสากลตามหลักนิติธรรม โปรงใส ลดความเหลือมล้ําและสรางโอกาส ในการเขาถึงความ
ยุติธรรม สรางความสมดุลระหวางสิทธิและเสรีภาพของประชาชนกับประโยชนสาธารณะการอํานวย
ความยุติธรรมมีประสิทธิภาพและเปนไปอยางเสมอภาค หนวยงานในกระบวนการยุติธรรมมีความรวมมือ 
ท่ีดีบูรณาการและเชื่อมโยงการทํางานระหวางกัน 

การบรรลุเปาหมายตามแผนแมบทฯ : แผนปฏิบัติราชการรายป (พ.ศ. 2567) 
ของสํานักงานศาลรัฐธรรมนูญ มุงเนนใหประชาชนเขาถึงกระบวนการยุติธรรมและไดรับการปฏิบัติตาม
กระบวนการยุติธรรมที่เทาเทียมกันและเปนธรรม ตลอดจนการพัฒนาและปรับปรุงกระบวนการ 
และการดําเนินการตามกระบวนการยุติธรรมใหเปนท่ียอมรับตามมาตรฐานสากล  
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(3.2) เปาหมายและตัวช้ีวัดของแผนแมบทยอย การพัฒนาบริการประชาชน 

รหัสเปาหมาย เปาหมาย ตัวชี้วดั 

คาเปาหมาย 

ป 2566 – 

ป 2570 

ป 2570 - 

ป 2571 

ป 2575 - 

ป 2576 

220201 การอํานวยความยุติธรรม 

มีความโปรงใส สะดวก 

รวด เ ร็ ว  เ สมอภาค 

ทัว่ถึง เปนธรรม และ

ปราศจากการเลือก

ปฏบิตัิ 

คะแนนเฉลี ่ยในการ

เข า ถึ งกระบวนการ

ยุติธรรมของประชาชน 

ไดอยางทัว่ถึง และเทา

เทียม (คะแนนภายใน

ป 2570/ 2575/2580) 

ไมต่ํากวา 3.50 

คะแนน 

ไมต่ํากวา 3.75 

คะแนน 

ไมต่ํากวา 

4.00 คะแนน 

(1.2) แผนยอย การพัฒนากระบวนการยุติธรรม 

แนวทางการพัฒนา 

  (1) ปรับวัฒนธรรมองคกรและทัศนคติเจาหนาที ่ของรัฐในกระบวนการ

ยุติธรรม ใหเคารพและยึดม่ันในหลักประชาธิปไตย เคารพศักดิ์ศรีความเปนมนุษยท่ีพึงไดรับการปฏิบัติ 

อยางเทาเทียม เสริมสรางจิตสํานึก ปลูกฝงทัศนคติที่ดี พัฒนาองคความรู  ทักษะ และศักยภาพ

บุคลากรอยางตอเนือ่ง รวมทัง้เสริมสรางและพัฒนาวัฒนธรรมของหนวยงานในกระบวนการยุติธรรม

ใหมีความโปรงใส เปนกลาง ปราศจากการแทรกแซงหรือครอบงําใด ๆ โดยเฉพาะการบริหารงาน

บุคคลในกระบวนการยุติธรรมตอง โปรงใสเปนอิสระ มุงอํานวยความยุติธรรมใหแกประชาชน

โดยสะดวกและรวดเร็ว  

(2) กําหนดใหหนวยงานในกระบวนการยุติธรรมทั้งทางแพง อาญา และ

ปกครอง มีเปาหมายและยุทธศาสตรรวมกันในการอํานวยความยุติธรรมเพื่อใหเกิดประสิทธิภาพใน

การรวบรวมพยานหลักฐาน ในการพิจารณาคดี และในการบังคับตามคําพิพากษา โดยพัฒนา

เปาหมายและยุทธศาสตร ระยะกลางและระยะยาวระหวางหนวยงานในกระบวนการยุติธรรมท่ีตั้งอยู

บนพ้ืนฐานของขอมูลเชิงประจักษใหมีแนวทางและทิศทางเดียวกัน มีรูปแบบกระบวนการยุติธรรมที่มี

การประสานงานระหวางหนวยงานรวมกันบนพื้นฐานแหงการไววางใจซึ่งกันและกัน รวมทั้งการสราง

เครื่องมือการประเมินคุณภาพและ ผลงานที่หนวยงานที่เกี่ยวของตองมุงกอใหเกิดผลลัพธตอสังคม

รวมกัน  

(3) เสริมสรางพลวัต ความหลากหลายบูรณาการดานกระบวนการยุติธรรม

ดวยการมีสวนรวมของประชาชน และการสรางความเสมอภาคในการอํานวยความยุติธรรมดวยการ

คุมครอง ผูดอยโอกาส โดยเฉพาะการสงเสริมกระบวนการยุติธรรมทางเลือกในรูปแบบตาง ๆ การไกล

เกลี่ยขอพิพาท กอนเขาสูกระบวนการยุติธรรม การชวยเหลือประชาชนใหเขาถึงความเปนธรรม  

การพัฒนารูปแบบของ การมีสวนรวมในกระบวนการยุติธรรมใหมีความหลากหลาย การสรางความรู

ความเขาใจดานกฎหมายและ กระบวนการยุติธรรมใหกับประชาชน การพัฒนากลไกคุมครองสิทธิ
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และเสรีภาพประชาชนผูไดรับผลกระทบ จากกระบวนการยุติธรรมและความขัดแยงระหวางภาครัฐ 

เอกชน และชุมชน 

เปาหมายและตัวช้ีวัด 

รหัส

เปาหมาย 
เปาหมาย ตัวชี้วัด 

คาเปาหมาย 

ป 2566 – 

ป 2570 

ป 2570 - 

ป 2571 

ป 2575 - 

ป 2576 

220101 กฎหมายไมเปนอุปสรรค 

ตอการพัฒนาภาครัฐ

และภาค เอกชนอยู 

ภายใตกรอบกฎหมาย 

ท่ีมุงใหประชาชนในวง 

กวางไดรับประโยชน 

จากการพัฒนาระเทศ 

โดยท่ัวถึง 

คาเฉลี่ยในทุกมติิของ

ระดับความเช่ือมั่นของ

ประชาชนท่ีมีตอ

กระบวนการยตุธิรรม 

(คะแนนภายในป

2570/  2575/ 2580) 

ไมต่ํากวา  

3.40 คะแนน 

ไมต่ํากวา  

3.50 คะแนน 

ไมต่ํากวา 

3.60 คะแนน 

220102 การปฏิบัตติามและ 

การบังคับใชกฎหมาย

มีความคุมคาทาง

เศรษฐกิจ ท่ัวถึงไม

เลอืกปฏบิตัิและเปน

ธรรม 

ผลคะแนนดั ช นี นิ ติ 

ธรรม ปจจัยยอยการ

บังคับใชกฎระเบียบ

อยางมีประสิทธิภาพ

ของปจจั ย ที ่ 6 การ 

บั ง คั บ ใ ช ก ฎ ห ม า ย 

(คะแนนเฉลีย่) 

ไมต่ํากวา 

0.65 คะแนน  

ไมต่ํากวา 

0.75 คะแนน  

ไมต่ํากวา 

0.85 คะแนน 

220103 ประชาชนมีสวนรวม 

ในการพัฒนากฎหมาย 

ผลคะแนนดชันีนิติธรรม 

ปจจัยยอยการมีสวน

รวมของประชาชนของ 

ป จ จั ย ที ่ 3  รั ฐ บ า ล

โปรงใส (คะแนนเฉลีย่) 

ไมต่ํากวา 

0.65 คะแนน 

ไมต่ํากวา 

0.75 คะแนน 

ไมต่ํากวา 

0.85 คะแนน 

220104* ก า ร มี ก ฎ ห ม า ย ที ่ด ี

และเทาท่ีจําเปน 

รอยละของกฎหมายที่

หนวยงานรายงานการ

ประเมินผลสมัฤทธ์ิของ 

กฎหมาย 

รอยละ 100 

ของกฎหมาย

ท่ีหนวยงาน 

รายงาน การ

ประเมิน 

ผลสมัฤทธ์ิ 

ของกฎหมาย 

รอยละ 100 

ของกฎหมาย

ท่ี หนวยงาน 

รายงาน การ

ประเมิน 

ผลสมัฤทธ์ิ 

ของกฎหมาย 

รอยละ 100 

ของกฎหมาย

ท่ี หนวยงาน 

รายงาน การ

ประเมิน 

ผลสมัฤทธ์ิ 

ของกฎหมาย 

หมายเหตุ : * เพิ่มเติมเปาหมายแผนยอย 220104 เพื่อใหสอดคลองและเปนไปในทิศทาง

เดียวกับมาตรา 77 ของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย 2560 
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การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ : แผนปฏิบัติราชการรายป 

(พ.ศ. 2567) ของสํานักงานศาลรัฐธรรมนูญ มุงเนนการเสริมสรางระบบการบริหารจัดการองคกรท่ีมี 

ธรรมาภิบาล กาวทันเทคโนโลยีดิจิทัล และเปนมาตรฐานสากล มุงเนนการอํานวยความยุติธรรม 

ทีใ่ชนวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัล เพือ่ความโปรงใสความสะดวกและรวดเร็ว รวมท้ังการพัฒนา 

ชองทางการรับรูขอมูลขาวสารของประชาชนผานสื ่อสังคมออนไลน สรางการรับรู ที ่เขาถึงไดงาย 

เขาใจงาย ครอบคลุมท่ัวถึงในเวลาอันรวดเร็ว  

 2.2.2 แผนยอย การพัฒนากระบวนการยุติธรรม 

 แนวทางการพัฒนา 

1) พัฒนากฎหมาย กฎระเบียบ ขอบังคับ และมาตรการตาง ๆ ใหสอดคลองกับบริบท

และเอื้อตอการพัฒนาประเทศ โดยวิเคราะหผลกระทบอยางรอบดาน คํานึงถึงสภาพปญหา และ

ประเมินผลสัมฤทธิ์ ทบทวนความจําเปนความเหมาะสมของกฎหมายทีมี่อยูทุกลําดับชัน้ของกฎหมาย 

ยกเลิกหรือปรับปรุงกฎหมายที ่ ลาสมัยหรือมีเนื้อหาที่ไมจําเปน หรือเปนอุปสรรคตอการพัฒนา

ประเทศ เพ่ือใหกฎหมายทันสมัย ไมมีความซํ้าซอน ลดความเหลื่อมล้ํา มีความเปนธรรมในสังคม และ

กระจายความเจริญทางเศรษฐกิจและสังคม สอดคลองกับขอตกลงระหวางประเทศท่ีเปนประโยชนตอ

ประชาชนโดยรวม ใหเอือ้ตอการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐในการพัฒนาประเทศ เพื่อรองรับ

การพัฒนาภูมิภาคและจังหวัดที่มีประสิทธิภาพ เอื้อตอการใชนวัตกรรมทั้งในภาครัฐและเอกชนให

สอดคลองกับบริบทที่เปลีย่นแปลงไป และเอือ้ตอการประกอบธุรกิจทั้งในและตางประเทศในทุกภาค

การผลิต โดยเฉพาะการกําหนดวงรอบในการทบทวนแกไขกฎหมายใหทันสมัยอยูตลอดเวลา รวมทั้ง 

การประเมินผลสัมฤทธิ์ของกฎหมายทุกรอบระยะเวลาท่ีกําหนด  

2) สงเสริมการมีสวนรวมของทุกภาคสวนในการบัญญัติกฎหมายตองดําเนินการใหมีการ

รับฟงความคิดเห็นของผูเกี่ยวของ วิเคราะหผลกระทบทีอ่าจเกิดขึน้จากกฎหมายอยางรอบดาน และ

เปนระบบมีชองทางการเขาถึงกฎหมายที่หลากหลาย เพื่อสะดวกในการเขาถึงกฎหมาย รวมท้ัง

เปดเผยผลการรับฟงความคิดเห็นและการวิเคราะหตอประชาชน และนํามาประกอบการพิจารณาใน

กระบวนการตรากฎหมายทุกข้ันตอน เพ่ือพัฒนากฎหมายทุกฉบับและทุกลําดับศักดิใ์หสอดคลองและ

เหมาะสมกับบริบทตาง ๆ ท่ีเปลี่ยนแปลงไป เอ้ืออํานวยตอการบริหารราชการแผนดิน การดําเนินงาน

ของภาครัฐท่ีเหมาะสม การพัฒนาประเทศ การใหบริการประชาชน การประกอบธุรกิจ และการแขงขัน 

ระหวางประเทศ  

3) พัฒนาการบังคับใชกฎหมาย โดยการนําเทคโนโลยีดิจิทัล และนวัตกรรมสมัยใหมมาใช

ในกระบวนการบังคับใชกฎหมายใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ โปรงใส ไมเลือกปฏิบัติ เปนธรรม 

และกอใหเกิดความคุมคาทางเศรษฐกิจ การเผยแพรสื่อประชาสัมพันธที่ใชภาษาที่เขาใจงาย 

ประชาชนมีความรูความเขาใจ ในกฎหมาย ผูบังคับใชกฎหมายมีองคความรู จริยธรรม พรอมให

คําปรึกษาดานกฎหมาย อันจะสงผลใหเกิดความเชือ่มัน่แกประชาชนในการบังคับใชกฎหมาย รวมท้ัง

เพ่ิมประสิทธิภาพในการบังคับใชกฎหมายอยาง เขมงวด และเปนธรรม  
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4) สงเสริมเทคโนโลยีดิจิทัล และนวัตกรรมในกระบวนการกฎหมาย สนับสนุนการใช

เทคโนโลยี และนวัตกรรมในการพัฒนากฎหมาย การบังคับใชและการปฏิบัติตามกฎหมาย เพ่ือให

เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ และสนับสนุนใหประชาชนมีสวนรวมในกระบวนการทางกฎหมาย โดย

เพ่ิมชองทางการมีสวนรวมของประชาชนตั้งแตตนจนจบกระบวนการบูรณาการและแลกเปลีย่นขอมูล

รวมกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ เพ่ือใหกฎหมายเปนเครื่องมือในการพัฒนาประเทศ และมีเนื้อหาเปนไป 

เพ่ือประโยชนสวนรวม  

การบรรลุเปาหมายตามแผนยอยของแผนแมบทฯ : แผนปฏิบัติราชการรายป 
(พ.ศ. 2567) ของสํานักงานศาลรัฐธรรมนูญ มุงเนนการเสริมสรางระบบการบริหารจัดการองคกรท่ีมี 
ธรรมาภิบาล กาวทันเทคโนโลยีดิจิทัล และเปนมาตรฐานสากล มุงเนนการอํานวยความยุติธรรม 
ทีใ่ชนวัตกรรมและเทคโนโลยีดิจิทัล เพือ่ความโปรงใสความสะดวกและรวดเร็ว รวมท้ังการพัฒนา 
ชองทางการรับรู ขอมูลขาวสารของประชาชนผานสื ่อสังคมออนไลน สรางการรับรู ที ่เขาถึงไดงาย 
เขาใจงาย ครอบคลุมท่ัวถึงในเวลาอันรวดเร็ว  

2.2.3 แผนการปฏิรูปประเทศ ดานกระบวนการยุติธรรม (หลัก) 
 1) เรื่อง/ประเด็นการปฏิรูป 

   1.1) เรื่อง/ประเด็นการปฏิรูปท่ี 9 การเสริมสรางและพัฒนาวัฒนธรรมองคกรของ
องคกรตางๆ ท่ีเก่ียวของในกระบวนการยุติธรรม เพ่ือมุงอํานวยความยุติธรรมแกประชาชนโดยสะดวก
และรวดเร็ว 

1.2) เปาหมาย 

 หนวยงานที่เกี่ยวของในกระบวนการยุติธรรมมีวัฒนธรรมองคกรที่มุ งอํานวย 

ความยุติธรรมแกประชาชนโดยสะดวกและรวดเร็ว 

1.3) คาเปาหมายท่ีตองบรรลุ 

 ความสําเร็จในการเปลี่ยนแปลงวัฒนธรรมองคกร ความพึงพอใจของประชาชน

ตอกระบวนการอํานวยความยุติธรรมท่ีสะดวกและรวดเร็ว 

1.4) กิจกรรมการปฏิรูปท่ีสําคัญ  
มีมาตรการขจัดวัฒนธรรมองคกรที่เปนอุปสรรคตอการอํานวยความยุติธรรม 

โดยสะดวกรวดเร็ว นําเทคโนโลยีมาใชในการทํางานภายในหนวยงานและงานบริการประชาชน และ
กําหนดตัวชี้วัดในการปฏิบัติงาน 

2.2.4) แผนการปฏิรูปประเทศ ดานกฎหมาย (รอง) 
 1) เรื่อง/ประเด็นการปฏิรูป 

 เรื่อง/ประเด็นการปฏิรูปท่ี 7 มีกลไกใหประชาชนเขาถึงกฎหมาย กฎ โดยสะดวก

และเขาใจกฎหมายไดงาย รวมทั้งการพัฒนาระบบฐานขอมูลของกฎหมาย คําพิพากษา คําวินิจฉัย 

หรือการตีความกฎหมาย หรือกฎใหประชาชนเขาถึงสะดวก 

2) เปาหมาย 
ประชาชนสามารถเขาถึงและเขาใจกฎหมายไดโดยงาย รวมท้ังมีการพัฒนาระบบ

ฐานขอมูลของกฎหมาย 
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3) คาเปาหมายท่ีตองบรรลุ 
ความสําเร็จในการจัดทําคําอธิบาย คําแปลหรือประมวลกฎหมาย และความ

สมบูรณของระบบฐานขอมูลกฎหมาย 

4) กิจกรรมการปฏิรูปท่ีสําคัญ  
(1) กําหนดใหมีการรวบรวมกฎหมาย กฎ หนังสือเวียน แนวปฏิบัติ คําสัง่ และ

มติคณะรัฐมนตรี รวมถึงคําพิพากษา คําวินิจฉัย และความเห็นของหนวยงานตางๆ ทีเ่ปนการวาง

ระเบียบแบบแผนในการปฏิบัติราชการ และการตีความกฎหมายซ่ึงมีผลกระทบตอประชาชนท่ีมีอยูใน

ปจจุบันใหครบถวนและจัดหมวดหมูเพ่ือจัดทําเปนฐานขอมูล   

(2) จัดทําประมวลกฎหมายเพือ่รวบรวมกฎหมายในเรือ่งเดียวกันไวดวยกันเพื่อ

ความสะดวกในการใชงาน และเผยแพรแกประชาชน  

(3) จัดทําคําอธิบายกฎหมายสําหรับกฎหมายท่ีมีผลบังคับใชอยู  

(4) จัดทําคําแปลกฎหมายในฐานขอมูลทีร่วบรวมไว และคําอธิบายกฎหมายเปน

ภาษาอังกฤษซ่ึงเปนภาษากลางของอาเซียน  

(5) จัดใหมีการเผยแพรใหความรูทางกฎหมายแกประชาชนโดยใชสื่อประชาสัมพันธ 

ทุกชองทาง รวมถึงจัดใหมีการอบรมวิธีการเขาถึงระบบฐานขอมูลทางกฎหมายของรัฐใหแกประชาชน

อยางท่ัวถึง  

(6) จัดใหมีระบบฐานขอมูลกฎหมายกลางของประเทศทีใ่ชระบบอิเล็กทรอนิกส 

ซึง่ทุกหนวยงานสามารถเชือ่มตอถึงกัน ผานระบบกลางดังกลาวไดโดยสะดวกและตองวางระบบการ

เขาถึงขอมูลใหงายตอการใชงาน และมีความม่ันคงปลอดภัยในการเขาถึงและคุมครองขอมูล 

2.2.5) แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) 

   แผนกลยุทธรายหมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบ

โจทยประชาชน 

   เปาหมาย ตัวช้ีวัด และคาเปาหมายของการพัฒนาระดับหมุดหมาย  

   เปาหมายท่ี 1 การบริการภาครัฐ มีคุณภาพ เขาถึงได  

 ตัวช้ีวัดท่ี 1.1 ความพึงพอใจในคุณภาพการใหบริการของภาครัฐ ไมนอยกวารอยละ 90  

 เปาหมายท่ี 2 ภาครัฐท่ีมีขีดสมรรถนะสูง คลองตัว  

ตัวชี้วัดที ่2.1 ผลการสํารวจรัฐบาลอิเล็กทรอนิกสในองคประกอบดัชนีรัฐบาล

อิเล็กทรอนิกส ดัชนีการมีสวนรวมทางอิเล็กทรอนิกส ดัชนีทุนมนุษย และดัชนีการใหบริการภาครัฐ

ออนไลน ไมต่ํากวา อันดับท่ี 40 ของโลก และมีคะแนนไมต่ํากวา 0.82 
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2.3 แผนระดับท่ี 3 ท่ีเกี่ยวของ  
แผนแมบทการบริหารงานยุติธรรมแหงชาติ ฉบับท่ี 3 (พ.ศ. 2562-2565) 

1) ยุทธศาสตรท่ี 5 : การขับเคลื่อนกระบวนการยุติธรรมดวยดิจิทัล 

2) วัตถุประสงค : เพื่อพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพือ่สนับสนุนการทํางานของ

หนวยงานในกระบวนยุติธรรม 

3) เปาหมาย : การบริหารจัดการกระบวนการยุติธรรมมีประสิทธิภาพมากขึ้นดวยระบบ

เทคโนโลยีสารสนเทศ 

4) ตัวช้ีวัดระดับยุทธศาสตร : มีระบบฐานขอมูลและระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที ่

เชื่อมโยง ทุกหนวยงานและใชประโยชนในการบริหาร

จัดการกระบวนการยุติธรรม 

5) แนวทางการพัฒนา 

แนวทางการพัฒนาท่ี 1 พัฒนาระบบดิจิทัลมาใชในการปฏิบัติงาน และการบริหาร

ราชการเพ่ือสนับสนุนการปฏิบัติงานและการตัดสินใจ 

แนวทางการพัฒนาท่ี 2 บูรณาการและแลกเปลีย่นขอมูลระหวางหนวยงาน และจัดใหมี

ศูนย กล างการแลก เปลี ่ย นข อ มูลดิ จิ ทั ล เ พื ่อสนับสนุ น

กระบวนการยุติธรรม 
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สวนที่ 3  สาระสาํคัญของแผนปฏิบัติราชการรายป (พ.ศ. 2566) ของสํานักงาน 
ศาลรัฐธรรมนูญ  

3.1 ภาพรวม 

3.1.1 วิสัยทัศน 

“เปนสถาบันชั้นนําท่ีพิทักษรัฐธรรมนูญในระดับสากล” 

3.1.2 พันธกิจ 

“คุมครองความเปนกฎหมายสูงสุดของรัฐธรรมนูญ สิทธิและเสรีภาพของ
ประชาชน โดยยึดหลักนิติธรรม ภายใตการปกครองระบอบประชาธิปไตย 
อันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข” 

3.1.3 เปาประสงค 

1) ยกระดับคุณภาพและมาตรฐานการพิจารณาคดีตามหลักสากล 
2) เสริมสรางและพัฒนาระบบบริหารจัดการองคกรใหมีความทันสมัยโปรงใส 
และเปนไปตามหลักธรรมาภิบาล 
3) บุคลากรมีความรูความสามารถควบคูคุณธรรมและจริยธรรม 
4) ประชาชนมีความเชื่อม่ันตอการอํานวยความยุติธรรมของศาลรัฐธรรมนูญ 

3.1.4 คานิยมหลัก 

“ยึดหลักนิติธรรม คํ้าจุนประชาธิปไตย หวงใยสิทธิและเสรีภาพของประชาชน” 
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3.2 ประเด็นยุทธศาสตรที่เกี่ยวของ 

ยุทธศาสตรท่ี 1  

ยกระดับคุณภาพและมาตรฐาน 

ดานงานคดี  งานบริหาร 

งานวิชาการใหเปนมาตรฐาน 

สากล 

 

ยุทธศาสตรท่ี 2  

เสริมสรางระบบการบริหาร

จัดการองคกรทีม่ีธรรมาภิบาล 

กาวทันเทคโนโลยีดิจิทัล และ

เปนมาตรฐานสากล 

ยุทธศาสตรท่ี 3  

พั ฒ น า บุ ค ล า ก ร ใ ห มี

สมรรถนะสูง ไดรับการ

เรียนรู อยางตอเนื ่องเพื ่อ 

ใหสอดคลองกับพันธกิจ

และวิสัยทัศนขององคกร 

ยุทธศาสตรท่ี 4  

เสริมสรางและพัฒนา

เครือขายความรวมมือ

กับองคกรทั ้งภายใน 

ประเทศและตางประเทศ 

กลยุทธท่ี 1.1  

พั ฒ น า ม า ต ร ฐ า น ก า ร

ปฏิ บัติ งานของสํา นักงาน

ศาล รั ฐ ธ ร รม นูญ  จั ด ทํ า

ข อ มู ล แ ล ะ ง า น วิ จั ย ที ่มี

คุณภาพ สามารถสนับสนุน

งานของศาลรัฐธรรมนูญ 

ไดอยางมีประสิทธิภาพ 

กลยุทธท่ี 2.1   

พัฒนาเทคโนโลยีดิจิทัล เพื่อ

สนับสนุนการปฏิบัติหนาท่ีของ

คณะตุลาการศาลรัฐธรรมนูญ 

และใหมีความสะดวก รวดเร็ว 

โปรงใส ใหการปฏิบัติงานของ

สํานักงานศาลรัฐธรรมนูญเปน

มาตรฐานสากล 

กลยุทธท่ี 3.1   

พัฒนาบุคลากรใหมีความรู 

ทักษะ ความเ ช่ียวชาญ 

มีความพรอมดานภาษา 

ตางประเทศ และระบบ

เทคโนโลยีดิจิทัล 

กลยุทธท่ี 4.1 

สงเสริมและขยายการ

พัฒนางานใหครอบคลุม 

ตามขอตกลงความ

รวมมือทัง้ในประเทศ

และตางประเทศ 

กลยุทธท่ี 1.2  

การปรับปรุ งและ พัฒนา

แผนการบริหารความเสี ่ยง 

แ ล ะ ร ะ บ บ ก า ร ค ว บ คุ ม

ภายใน เพ่ือใชเปนกรอบการ

บริหารงานตามภารกิจ 

กลยุทธท่ี 2.2  

พัฒนาการเรียนรู ดวยระบบ

บริหารจัดการองคความรู ที ่มี

ความทันสมัย 

 

กลยุทธท่ี 3.2  

ปรับปรุ ง ทัศนคติมุ ง ให

บุคลากรมีคานิยม และ

วัฒนธรรมองคกรรวมกัน 

กลยุทธท่ี 4.2  

พัฒนางานเครือขาย

ดานประชาสัมพันธให

เกิดความเช่ือมั่นในการ 

อํานวยความยุติธรรม

ของศาลรัฐธรรมนูญ 

 กลยุทธท่ี 2.3  

พัฒนาระบบการติดตามการ

ปฏิบัติงาน ควบคูไปกับการ

ส ร า ง ค ว า ม โ ป ร ง ใ ส แ ล ะ

มาตรฐานการปฏิบัติงาน 

 กลยุทธท่ี 4.3  

พ ัฒ น า อ งค ค ว า ม รู  

แ ล ะ ค ว า ม ร ว ม ม ือ 

ดานวิชาการ 

   กลยุทธท่ี 4.4  

พัฒนาและปรับปรุง

อาคารที ่ทําการศาล

รัฐธรรมนูญ สํานักงาน

ศาลรัฐธรรมนูญ วิทยาลัย 

ศาลรัฐธรรมนูญ และ

พ ิพ ิธ ภ ัณ ฑ ศ า ล

ร ัฐ ธ ร ร ม น ูญ  ให มี

ความทันสมัย 
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3.3 ความเช่ือมโยงกับภารกิจสํานักงานศาลรัฐธรรมนูญ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รับผิดชอบงานธุรการ

ของศาลรัฐธรรมนูญ 

 

ศึกษาและรวบรวมขอมูล คําส่ัง และ

คําวินิจฉัยตางๆเกี ่ยวกับงานของ

คณะตุลาการศาลรัฐธรรมนูญและ

ตุลาการศาลรัฐธรรมนูญของศาล

รัฐธรรมนูญ 

 

สนับสนุนใหมีการศึกษาวิจัย

และเผยแพรกิจการของศาล

รัฐธรรมนูญ 

 

ปฏิบัติการอื่นตามที่คณะ

ตุลาการศาลรัฐธรรมนูญ

มอบหมาย” 

 

 ยุทธศาสตรท่ี 1  

ยกระดับคุณภาพและมาตรฐาน 

ดานงานคดี งานบริหาร งาน

วิชาการให เปนมาตรฐาน 

 
 

ยุทธศาสตรท่ี 3  

พัฒนาบุคลากรใหมีสมรรถนะสูง 

ไดรับการเรียนรูอยางตอเนื่องเพื่อ 

ให สอดคลอ ง กับ พันธ กิจและ

วิสัยทัศนขององคกร 
 

ยุทธศาสตรท่ี 4  

เสริมสรางและพัฒนาเครือขาย

ความรวมมือกับองคกรทั้งภายใน 

ประเทศและตางประเทศ 

ยุทธศาสตรท่ี 2  

เสริมสรางระบบการบริหารจัดการ

องคกรที ่มีธรรมาภิบาล กาวทัน

เ ท ค โ น โ ล ยี ดิ จิ ทั ล  แ ล ะ เ ป น

มาตรฐานสากล 
 



 

ส่วนที่ 4 แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2567) ของส านักงานศาลรัฐธรรมนูญ 

4.1 ประเดน็ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยกระดับคณุภาพและมาตรฐานด้านงานคดี งานบริหาร งานวิชาการใหเ้ป็นมาตรฐานสากล 
กลยุทธ์ที่ 1.1 กลยุทธ์ที่ 1.1  พัฒนามาตรฐานการปฏิบัติงานของส านักงานศาลรัฐธรรมนูญ จัดท าข้อมูลและงานวิจัยท่ีมีคุณภาพ สามารถสนับสนุนงาน 

ของศาลรัฐธรรมนูญได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
ตัวชี้วัดที่ 1.1 ร้อยละของข้อมูลและงานวิจัยที่ถูกน าไปใช้ประโยชน์ในการสนับสนุนงานของศาลรัฐธรรมนูญ และส านักงานศาลรัฐธรรมนูญ  
(เป้าหมายร้อยละ 100 ต่อปี) 

แผนงานที่ 1.1.1 การพัฒนาระบบงานคดี งานบริหาร งานวิชาการ เพ่ือสนับสนุนคณะตุลาการศาลรัฐธรรมนูญ 
ตัวชี้วัดที่ 1.1.1 จ านวนแผนงาน กรอบมาตรฐานงาน และแผนผังกระบวนงานภายในของส านักงานศาลรัฐธรรมนูญ (เป้าหมาย 3 แผนงาน) 

โครงการ/กิจกรรม ความสอดคล้อง 
แผนการด าเนินงาน เป้าหมาย และงบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 รวม 
1) โครงการสัมมนาประเด็นรัฐธรรมนูญ 

ระหว่างที่ปรึกษาและผู้เชี่ยวชาญประจ า
คณะตุลาการศาลรัฐธรรมนูญ 
 
หน่วยงานผู้รับผิดชอบ : สถาบันรัฐธรรมนูญ 
ศึกษา : กลุ่มงานวิจัย และพัฒนากฎหมาย 
รัฐธรรมนูญ 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
เป้าหมาย : 2.1 ภาครัฐมีวัฒนธรรมการ
ท างานที่มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์
ส่วนรวม ตอบสนองความต้องการของ
ประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส 
ประเด็นยุทธศาสตร์ : 4.1 ภาครัฐที่ยึด 
ประชาชนเป็นศูนย์กลาง ตอบสนองความ
ต้องการ และให้บริการอย่างสะดวก รวดเร็ว 
โปร่งใส 

2. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
(พ.ศ. 2566 – 2580) (ฉบับปรับปรุง)  
ประเด็น (22) กฎหมายและกระบวนการ 
ยุติธรรม 
แผนย่อย การพัฒนากฎหมาย 
 
 
 
 

  
0.75000 ลบ. 

 
0.75000 ลบ. 

  
100 คน 

1.5000 ลบ. 
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3. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาต ิ
ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570)   
หมุดหมายที่ 13 : ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย  

      มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 
4. (ร่าง) แผนแม่บทการบริหารงาน

ยุติธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ 4 (พ.ศ. 
2566-2569) 
มิติการบริหารงานที่ 1 การสร้างความเป็น
ธรรมตามกฎหมาย  
เป้าหมายที่ 1 การมีกฎหมายที่ดี (จ าเป็น 
ทันสมัย สอดคล้องกับบริบทของสังคม)  
 

 
2) โครงการประเมินผลการปฏิบัติราชการ

ของส านั กงานศาลรั ฐธรรมนูญ และ
แผนปฏิบัติราชการของส านักงานศาล
รัฐธรรมนูญ 
2.1) โครงการประเมินผลแผนปฏิบัติ
ราชการและการจัดท าแผนปฏิบัติราชการ 
(รายปี) ของส านักงานศาลรัฐธรรมนูญ 
 
 

หน่วยงานผู้รับผิดชอบ : กองยุทธศาสตร์ 
แผนงาน และงบประมาณ : กลุ่มงาน
ยุทธศาสตร์ แผนงาน และนโยบาย 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
เป้าหมาย : 2.1 ภาครัฐมีวัฒนธรรมการ
ท างานที่มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์
ส่วนรวม ตอบสนองความต้องการของ
ประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส 
ประเด็นยุทธศาสตร์ : 4.2 ภาครัฐ
บริหารงานแบบบูรณาการโดยมียุทธศาสตร์
ชาติเป็นเป้าหมายและเชื่อมโยงการพัฒนา 
ในทุกระดับ ทุกประเด็น ทุกภารกิจ และ
ทุกพ้ืนที่ 

2. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
(พ.ศ. 2566–2580)(ฉบับปรับปรุง) 
ประเด็น (22) กฎหมายและกระบวนการ 
ยุติธรรม 
แผนย่อย การพัฒนากระบวนการยุติธรรม 
 
 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 
 

0.5000 ลบ. 
 

ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 
 

0.5000 ลบ. 

รวม 
 

2 ครั้ง 
1.000 ลบ. 
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3. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาต ิ
ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570)   
หมุดหมายที่ 13 : ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย  
มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 
 

แผนงานที่ 1.1.2 สร้าง/พัฒนาข้อมูลและงานวิจัย ทั้งภายในประเทศและต่างประเทศ เพ่ือใช้สนับสนุนงานของศาลรัฐธรรมนูญและส านักงานศาลรัฐธรรมนูญ 
 ตัวชี้วัดที่ 1.1.2 ร้อยละความส าเร็จของการพัฒนางานข้อมูลและงานวิจัยทั้งในประเทศและต่างประเทศ เพื่อสนับสนุนงานของศาลรัฐธรรมนูญและส านักงาน 

ศาลรัฐธรรมนูญ (เป้าหมาย 3 เรื่อง ต่อปี) 

โครงการ ความสอดคล้อง 
แผนการด าเนินงาน เป้าหมาย และงบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 รวม 
3) โครงการบูรณาการองค์ความรู้  และ

พัฒนาศั กยภาพด้ านวิ ช าการและ
รัฐธรรมนูญ 
3.1) การศึกษาค้นคว้าด้านการวิจัยและ
พัฒนาในวงวานศาลรัฐธรรมนูญของไทย
และต่างประเทศ 
3.2) โครงการจัดพิมพ์และเผยแพร่สื่อ
สิ่งพิมพ์ทางวิชาการของส านักงานศาล
รัฐธรรมนูญ 
 
หน่วยงานผู้รับผิดชอบ : สถาบันรัฐธรรมนูญ 
ศึกษา : กลุ่มงานวิจัย และพัฒนากฎหมาย 
รัฐธรรมนูญ 
 

 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
เป้าหมาย : 2.1 ภาครัฐมีวัฒนธรรมการ
ท างานที่มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์
ส่วนรวม ตอบสนองความต้องการของ
ประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส 
ประเด็นยุทธศาสตร์ : 4.1 ภาครัฐที่ยึด 
ประชาชนเป็นศูนย์กลาง ตอบสนองความ
ต้องการ และให้บริการอย่างสะดวก รวดเร็ว 
โปร่งใส 

2. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
(พ.ศ. 2566 – 2580) (ฉบับปรับปรุง)  
ประเด็น (22) กฎหมายและกระบวนการ 
ยุติธรรม 
แผนย่อย การพัฒนากฎหมาย 

3. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาต ิ
ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570)   
หมุดหมายที่ 13 : ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย  
มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 

 
 
 
 
 
 

0.2500 ลบ. 

 
 

0.2000 ลบ. 
 
 
 

0.2500 ลบ. 

 
 
 
 
 
 

0.2500 ลบ. 

 
 
 
 
 
 

0.2500 ลบ. 

 
 

2 กิจกรรม 
3.0000 ลบ. 
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4. (ร่าง) แผนแม่บทการบริหารงาน
ยุติธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ 4 (พ.ศ. 
2566-2569) 
มิติการบริหารงานที่ 1 การสร้างความเป็น
ธรรมตามกฎหมาย  
เป้าหมายที่ 1 การมีกฎหมายที่ดี (จ าเป็น 
ทันสมัย สอดคล้องกับบริบทของสังคม)  
 

 
4) โครงการ “ให้ทุนสนับสนุนการศึกษาวิจัย 

ทางวิชาการ” เงินสัมมนาคุณผลงานทาง
วิชาการและบทความทางวิชาการ 
 
หน่วยงานผู้รับผิดชอบ : สถาบันรัฐธรรมนูญ 
ศึกษา : กลุ่มงานวิจัย และพัฒนากฎหมาย 
รัฐธรรมนูญ 
 
 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
เป้าหมาย : 2.1 ภาครัฐมีวัฒนธรรมการ
ท างานที่มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์
ส่วนรวม ตอบสนองความต้องการของ
ประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส 
ประเด็นยุทธศาสตร์ : 4.1 ภาครัฐที่ยึด 
ประชาชนเป็นศูนย์กลาง ตอบสนองความ
ต้องการ และให้บริการอย่างสะดวก รวดเร็ว 
โปร่งใส 

2. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
(พ.ศ. 2566 – 2580) (ฉบับปรับปรุง)  
ประเด็น (22) กฎหมายและกระบวนการ 
ยุติธรรม 
แผนย่อย การพัฒนากฎหมาย 

3. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาต ิ
ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570)   
หมุดหมายที่ 13 : ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย  
มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 
 
 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 
 
 
 

ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 รวม 
 

15 ทุน 
1.0000 ลบ. 1.000.ลบ. 
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4. (ร่าง) แผนแม่บทการบริหารงาน
ยุติธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ 4 (พ.ศ. 
2566-2569) 
มิติการบริหารงานที่ 1 การสร้างความเป็น
ธรรมตามกฎหมาย  
เป้าหมายที่ 1 การมกีฎหมายที่ด ี(จ าเปน็ 
ทันสมัย สอดคล้องกบับรบิทของสงัคม) 
 

 
5) โครงการการสร้างองค์ความรู้ทางด้าน  

คดีรัฐธรรมนูญและด้านวิชาการเพื่อ
สนับสนุนการพิจารณาวินิจฉัยคดีของศาล
รัฐธรรมนูญ และการสร้างความมั่นคงต่อ
การปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

 
หน่วยงานผู้รับผิดชอบ : สถาบันรัฐธรรมนูญ 
ศึกษา : กลุ่มงานวิจัยและพัฒนากฎหมาย 
รัฐธรรมนูญ 
 
 
 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
เป้าหมาย : 2.1 ภาครัฐมีวัฒนธรรมการ
ท างานที่มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์
ส่วนรวม ตอบสนองความต้องการของ
ประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส 
ประเด็นยุทธศาสตร์ : 4.1 ภาครัฐที่ยึด 
ประชาชนเป็นศูนย์กลาง ตอบสนองความ
ต้องการ และให้บริการอย่างสะดวก รวดเร็ว 
โปร่งใส 

2. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
(พ.ศ. 2566 – 2580)  
(ฉบับปรับปรุง)  
ประเด็น (22) กฎหมายและกระบวนการ 
ยุติธรรม 
แผนย่อย การพัฒนากฎหมาย 

3. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาต ิ
ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570)   
หมุดหมายที่ 13 : ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย  
มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 
 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 
 

3.0000 ลบ. 

ไตรมาสที่ 3 
 

3.0000 ลบ. 
 

ไตรมาสที่ 4 
 

3.0000 ลบ. 

รวม 
 

3 เรื่อง 
9.0000 ลบ. 
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4. (ร่าง) แผนแม่บทการบริหารงาน
ยุติธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ 4 (พ.ศ. 
2566-2569) 
มิติการบริหารงานที่ 1 การสร้างความเป็น
ธรรมตามกฎหมาย  
เป้าหมายที่ 1 การมีกฎหมายที่ดี (จ าเป็น 
ทันสมัย สอดคล้องกับบริบทของสังคม) 
 

 
6) โครงการจัดท าบรรทัดฐานค าวินิจฉัยศาล

รัฐธรรมนูญ 
 
หน่วยงานผู้รับผิดชอบ : สถาบันรัฐธรรมนูญ 
ศึกษา : กลุ่มงานวิจัย และพัฒนากฎหมาย 
รัฐธรรมนูญ 

 

 

 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
เป้าหมาย : 2.1 ภาครัฐมีวัฒนธรรมการ
ท างานที่มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์
ส่วนรวม ตอบสนองความต้องการของ
ประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส 
ประเด็นยุทธศาสตร์ : 4.1 ภาครัฐที่ยึด 
ประชาชนเป็นศูนย์กลาง ตอบสนองความ
ต้องการ และให้บริการอย่างสะดวก รวดเร็ว 
โปร่งใส 

2. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
(พ.ศ. 2566–2580) (ฉบับปรับปรุง)  
ประเด็น (22) กฎหมายและกระบวนการ 
ยุติธรรม 
แผนย่อย การพัฒนากฎหมาย 

3. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาต ิ
ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570)   
หมุดหมายที่ 13 : ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย  
มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 
 
 

ไตรมาสที่ 1 
 

1.5000 ลบ. 

ไตรมาสที่ 2 
 

1.5000 ลบ. 

ไตรมาสที่ 3 
 

1.5000 ลบ. 

ไตรมาสที่ 4 
 

1.5000 ลบ. 

รวม 
 

1,000 คน 
6.0000 ลบ. 
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4. (ร่าง) แผนแม่บทการบริหารงาน
ยุติธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ 4 (พ.ศ. 
2566-2569) 
มิติการบริหารงานที่ 1 การสร้างความเป็น
ธรรมตามกฎหมาย  
เป้าหมายที่ 1 การมีกฎหมายที่ดี (จ าเป็น 
ทันสมัย สอดคล้องกับบริบทของสังคม) 
 

กลยุทธ์ที่ 1.2 การปรับปรุงและพัฒนาแผนการบริหารความเสี่ยง และระบบการควบคุมภายใน เพ่ือใช้เป็นกรอบการบริหารงานตามภารกิจ 
แผนงานที่ 1.2.1 การจัดท าแผนการบริหารความเสี่ยง และระบบการควบคุมภายในของส านักงานศาลรัฐธรรมนูญ 

ตัวชี้วัดที่ 1.2.1 ร้อยละความส าเร็จของการจัดท าแผนการบริหารความเสี่ยง และระบบการควบคุมภายในของส านักงานศาลรัฐธรรมนูญ  
(เป้าหมายร้อยละ 100) 

โครงการ ความสอดคล้อง 
แผนการด าเนินงาน เป้าหมาย และงบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 รวม 
7) โครงการจัดท าแผนบริหารความเสี่ยงของ

ส านักงานศาลรัฐธรรมนูญ 
 

หน่วยงานผู้รับผิดชอบ : กองยุทธศาสตร์ 
แผนงาน และงบประมาณ : กลุ่มบริหาร
งบประมาณและติดตาม 

 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
เป้าหมาย : 2.1 ภาครัฐมีวัฒนธรรมการ
ท างานที่มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์
ส่วนรวม ตอบสนองความต้องการของ
ประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส 
ประเด็นยุทธศาสตร์ : 4.1 ภาครัฐที่ยึด 
ประชาชนเป็นศูนย์กลาง ตอบสนองความ
ต้องการ และให้บริการอย่างสะดวก รวดเร็ว 
โปร่งใส 

2. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
(พ.ศ. 2566 – 2580)  
(ฉบับปรับปรุง)  
ประเด็น (20) การบริการประชาชนและ
ประสิทธิภาพภาครัฐ 

  
0.2000 ลบ. 

   
1 แผน 

0.2000 ลบ. 
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แผนย่อย การพัฒนาบริการประชาชน 
3.   แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
    ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570) 

หมุดหมายที่ 13 : ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย  
มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 
 

 
8) โครงการปรับปรุงระบบการควบคุม

ภายในและการวิเคราะห์ความเสี่ยงใน
งานและโครงการตามแผนปฏิบั ติ
ราชการ 

 
หน่วยงานผู้รับผิดชอบ : กองยุทธศาสตร์ 
แผนงาน และงบประมาณ : กลุ่มบริหาร
งบประมาณและติดตาม 

 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
เป้าหมาย : 2.1 ภาครัฐมีวัฒนธรรมการ
ท างานที่มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์
ส่วนรวม ตอบสนองความต้องการของ
ประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส 
ประเด็นยุทธศาสตร์ : 4.1 ภาครัฐที่ยึด 
ประชาชนเป็นศูนย์กลาง ตอบสนองความ
ต้องการ และให้บริการอย่างสะดวก รวดเร็ว 
โปร่งใส 

2. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
(พ.ศ. 2566–2580) (ฉบับปรับปรุง)  
ประเด็น (20) การบริการประชาชนและ
ประสิทธิภาพภาครัฐ 
แผนย่อย การพัฒนาบริการประชาชน 

3.   แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาต ิ
    ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570)   

หมุดหมายที่ 13 : ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย  
มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 
 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 
 

0.2000 ลบ. 

ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 รวม 
 

1 ระบบ 
0.2000 ลบ. 

รวมงบประมาณ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 งบประมาณทั้งสิ้น 22.9000 ล้านบาท 
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4.2 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 เสริมสร้างระบบการบริหารจัดการองค์กรที่มีธรรมาภิบาล ก้าวทันเทคโนโลยีดิจิทัล และเป็นมาตรฐานสากล 

กลยุทธ์ที่ 2.1 พัฒนาเทคโนโลยีดิจิทัล เพื่อสนับสนุนการปฏิบัติหน้าที่ของคณะตุลาการศาลรัฐธรรมนูญ และให้มีความสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส ให้การปฏิบัติงานของ 
ส านักงานศาลรัฐธรรมนูญเป็นมาตรฐานสากล 

ตัวชี้วัดที่ 2.1 ร้อยละของกระบวนงานทั้งหมดที่มีระบบเทคโนโลยีดิจิทัล สนับสนุนงานและพัฒนางานตามมาตรฐานการปฏิบัติงานในแต่ละกระบวนงาน  
(เป้าหมายร้อยละ 100) 

แผนงานที่ 2.1 การพัฒนาระบบศาลอิเล็กทรอนิกส์ที่มีประสิทธิภาพ 

ตัวชี้วัดที่ 2.1 ร้อยละความส าเร็จของการพัฒนาเทคโนโลยีดิจิทัลของศาลรัฐธรรมนูญ (เป้าหมายร้อยละ 100) 

โครงการ/กิจกรรม ความสอดคล้อง 
แผนการด าเนินงาน เป้าหมาย และงบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที ่3 ไตรมาสที่ 4 รวม 

9) โครงการ “จัดท าข้อมูลและเอกสารดิจิทัล 
(Digi-Docs: Document Digitalization 
with Optical Character Recognition 
Technology (OCR)) เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ 
การด าเนินงาน และการวิเคราะห์ข้อมูล” 
**เป็นโครงการส าคัญเพื่อขับเคลื่อน
การบรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567** 

 

หน่วยงานผู้รับผิดชอบ : ส านักเทคโนโลย ี
ดิจิทัล : กลุ่มงานนวัตกรรมพัฒนา 

 

 

 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
เป้าหมาย : 2.1 ภาครัฐมีวัฒนธรรมการ
ท างานที่มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์
ส่วนรวม ตอบสนองความต้องการของ
ประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส 
ประเด็นยุทธศาสตร์ : 4.1 ภาครัฐที่ยึด 
ประชาชนเป็นศูนย์กลาง ตอบสนองความ
ต้องการ และให้บริการอย่างสะดวก รวดเร็ว 
โปร่งใส และเป็นภาครัฐมีความทันสมัย 

2. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
(พ.ศ. 2566–2580) (ฉบับปรับปรุง)  
ประเด็น (20) การบริการประชาชนและ
ประสิทธิภาพภาครัฐ 
แผนย่อย การพัฒนาบริการประชาชน 
 
 

 0.3000 ลบ. 1.2000 ลบ. 1.5000 ลบ. 1 งาน 

3.000 ลบ. 
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 3. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ
ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570)   
หมุดหมายที่ 13 : ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย  
มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 

4. (ร่าง) แผนแม่บทการบริหารงาน
ยุติธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ 4 (พ.ศ. 
2566-2569) 
มิติการบริหารงานที่ 2 การพัฒนากระบวน
ยุติธรรมตามมาตรฐานสากล  
เป้าหมายที่  1 การเข้าถึงกระบวนการ 
ยุติธรรมอย่างรวดเร็ว ทั่วถึง และเท่าเทียม 
(Inclusive Justice)  

5.  สอดคล้องกับเป้าหมายส าคัญอื่นๆ  
- แผนดิ จิ ทั ลของศาลรั ฐธรรมนูญ  
ปี 2565-2568 
- ส านักงาน ป.ย.ป.  (การขับเคลื่อน
โครงการส าคัญ ฯ) 
- ส านักงานกิจการยุติธรรม (เป้าหมาย
การพัฒนาที่ยั่งยืน SDG16 
 

 
10)  โครงการพัฒนาเชื่อมต่อฐานข้อมูลด้าน

คดีกับหน่วยงานภายนอกในรูปแบบ API 
Service Center 

 
หน่วยงานผู้รับผิดชอบ : ส านักเทคโนโลย ี
ดิจิทัล : กลุ่มงานนวัตกรรมพัฒนา 

 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
เป้าหมาย : 2.1 ภาครัฐมีวัฒนธรรมการ
ท างานที่มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์
ส่วนรวม ตอบสนองความต้องการของ
ประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส 
 
 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 
 

0.2000 ลบ. 

 

ไตรมาสที่ 3 
 

0.8000 ลบ. 

ไตรมาสที่ 4 
 

1.0000 ลบ. 

รวม 
 

1 ระบบ 

2.0000 ลบ. 

27



 

ประเด็นยุทธศาสตร์ : 4.1 ภาครัฐที่ยึด 
ประชาชนเป็นศูนย์กลาง ตอบสนองความ
ต้องการ และให้บริการอย่างสะดวก รวดเร็ว 
 โปร่งใส และเป็นภาครัฐมีความทันสมัย 

2. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ ชาต ิ
(พ.ศ. 2566–2580) (ฉบับปรับปรุง)  
ประเด็น (20) การบริการประชาชนและ
ประสิทธิภาพภาครัฐ 
แผนย่อย การพัฒนาบริการประชาชน 

3. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาต ิ
ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570)   
หมุดหมายที่ 13 : ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย  
มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 

4. (ร่าง) แผนแม่บทการบริหารงาน
ยุติธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ 4 (พ.ศ. 
2566-2569) 
มิติที่ 3  การสร้างเครือข่ายความร่วมมือใน
การบริหารงานยุติธรรม 

เป้าหมายที่ 3 การเชื่อมโยงและใช้ประโยชน์ 
จากข้อมูลและเทคโนโลยี 

5. สอดคล้องกับเป้าหมายส าคัญอื่นๆ  
- แผนดิ จิ ทั ลของศาลรั ฐธรรมนูญ 
ปี 2565-2568 
- ส านักงานกิจการยุติธรรม (เป้าหมาย
การพัฒนาที่ยั่งยืน SDG16) 
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แผนงาน 2.1.2 การพัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัลของส านักงานศาลรัฐธรรมนูญ 
ตัวชี้วัดที่ 2.1.2 ร้อยละความส าเร็จของการพัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัลของส านักงานศาลรัฐธรรมนูญ (เป้าหมายร้อยละ 100) 

โครงการ/กิจกรรม ความสอดคล้อง 
แผนการด าเนินงาน เป้าหมาย และงบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 รวม 
 

11) โครงการพัฒนาระบบเว็บไซต์และเฝ้า
ระวังป้องกันการบุกรุกโจมตีภัย ไซเบอร ์
 
หน่วยงานผู้รับผิดชอบ : ส านักเทคโนโลย ี
ดิจิทัล : กลุ่มงานพัฒนามาตรฐานดิจิทัล 

 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
เป้าหมาย : 2.1 ภาครัฐมีวัฒนธรรมการ
ท างานที่มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์
ส่วนรวม ตอบสนองความต้องการของ
ประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส 
ประเด็นยุทธศาสตร์ : 4.1 ภาครัฐที่ยึด 
ประชาชนเป็นศูนย์กลาง ตอบสนองความ
ต้องการ และให้บริการอย่างสะดวก รวดเร็ว 
โปร่งใส 

2. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
(พ.ศ. 2566–2580) (ฉบับปรับปรุง)  
ประเด็น (20) การบริการประชาชนและ
ประสิทธิภาพภาครัฐ 
แผนย่อย การพัฒนาบริการประชาชน 

3. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาต ิ
ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570)   
หมุดหมายที่ 13 : ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย  
มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 

 
 
 

 
 

 
0.6000 ลบ. 

  
3.0000 ลบ. 

 
7.2000 ลบ. 
1.2000 ลบ. 

 
1 โครงการ 

12.0000 ลบ. 
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4. (ร่าง) แผนแม่บทการบริหารงาน
ยุติธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ 4 (พ.ศ. 
2566-2569) 
มิติการบริหารงานที่ 2 การพัฒนากระบวน
ยุติธรรมตามมาตรฐานสากล จ านวน 3 
เป้าหมาย 
เป้าหมายที่  1 การเข้าถึงกระบวนการ 
ยุติธรรมอย่างรวดเร็ว ทั่วถึง และเท่าเทียม 
(Inclusive Justice) 

5. สอดคล้องกับเป้าหมายส าคัญอื่นๆ  
- แผนดิ จิ ทั ลของศาลรั ฐธรรมนูญ 
ปี 2565-2568 
- ส านักงานกิจการยุติธรรม (เป้าหมาย
การพัฒนาที่ยั่งยืน SDG16 
 

  
12)  โครงการจัดหาครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 

โน้ตบุ๊กเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพ 
 
หน่วยงานผู้รับผิดชอบ : ส านักเทคโนโลย ี
ดิจิทัล : กลุ่มงานพัฒนามาตรฐานดิจิทัล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
เป้าหมาย : 2.1 ภาครัฐมีวัฒนธรรมการ
ท างานที่มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์
ส่วนรวม ตอบสนองความต้องการของ
ประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส 
ประเด็นยุทธศาสตร์ : 4.1 ภาครัฐที่ยึด 
ประชาชนเป็นศูนย์กลาง ตอบสนองความ
ต้องการ และให้บริการอย่างสะดวก รวดเร็ว 
โปร่งใส 
 
 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 
 

1.0000 ลบ. 
 

ไตรมาสที่ 4 รวม 
 

1 โครงการ 
1.0000 ลบ 
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2. (ร่าง) แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ 
ชาติ (พ.ศ. 2566–2580) (ฉบับ
ปรับปรุง)  
ประเด็น (20) การบริการประชาชนและ
ประสิทธิภาพภาครัฐ 
แผนย่อย การพัฒนาบริการประชาชน 

3. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาต ิ
ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570)   
หมุดหมายที่ 13 : ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย  
มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 

4. (ร่าง) แผนแม่บทการบริหารงาน
ยุติธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ 4 (พ.ศ. 
2566-2569) 
มิติการบริหารงานที่ 2 การพัฒนากระบวน
ยุติธรรมตามมาตรฐานสากล  
เป้าหมายที่  1 การเข้าถึงกระบวนการ 
ยุติธรรมอย่างรวดเร็ว ทั่วถึง และเท่าเทียม 
(Inclusive Justice)  

5. สอดคล้องกับเป้าหมายส าคัญอื่นๆ  
- แผนดิ จิ ทั ลของศาลรั ฐธรรมนูญ 
ปี 2565-2568 
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กลยุทธ์ที่ 2.2 พัฒนาการเรียนรู้ด้วยระบบบริหารจัดการองค์ความรู้ที่มีความทันสมัย 
ตัวชี้วัดที่ 2.2 ร้อยละขององค์ความรู้ในระบบ e-Library ที่ถูกน าไปใช้ประโยชน์ในภารกิจงานของศาลรัฐธรรมนูญและส านักงานศาลรัฐธรรมนูญ 
(เป้าหมายไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ต่อปี) 

แผนงานที่ 2.2.1 
 

 

การจัดท าระบบการบริหารจัดการองค์ความรู้ของส านักงานศาลรัฐธรรมนูญ  
ตัวชี้วัดที่ 2.2.1 ร้อยละความส าเร็จของการจัดท าระบบการบริหารจัดการองค์ความรู้ของส านักงานศาลรัฐธรรมนูญ (เป้าหมายร้อยละ 100) 

โครงการ/กิจกรรม ความสอดคล้อง 
แผนการด าเนินงาน เป้าหมาย และงบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 รวม 
13) โครงการพัฒนาบริการหนังสืออิเล็กทรอนิกส์ 

(e-book) รูปแบบ Flip Album 
 
หน่วยงานผู้รับผิดชอบ : กลุ่มงานหอสมุด
จดหมายเหต ุและพิพิธภัณฑ ์
 
 
 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
เป้าหมาย : 2.1 ภาครัฐมีวัฒนธรรมการ
ท างานที่มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์
ส่วนรวม ตอบสนองความต้องการของ
ประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส 
ประเด็นยุทธศาสตร์ : 4.1 ภาครัฐที่ยึด 
ประชาชนเป็นศูนย์กลาง ตอบสนองความ
ต้องการ และให้บริการอย่างสะดวก รวดเร็ว 
โปร่งใส 

2. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
(พ.ศ. 2566–2580) (ฉบับปรับปรุง)  
ประเด็น (20) การบริการประชาชนและ
ประสิทธิภาพภาครัฐ 
แผนย่อย การพัฒนาบริการประชาชน 

3. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาต ิ
ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570)   
หมุดหมายที่ 13 : ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย  
มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 
 

 
 

  
0.1500 ลบ. 

   
1 ระบบ 

0.1500 ลบ. 
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14) โครงการให้ความรู้เกี่ยวกับกฎหมาย 

รัฐธรรมนูญส าหรับผู้พิการ 
 

หน่วยงานผู้รับผิดชอบ : กลุ่มงานหอสมุด
จดหมายเหต ุและพิพิธภัณฑ ์
 

 
1. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  

ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
เป้าหมาย : 2.1 ภาครัฐมีวัฒนธรรมการ
ท างานที่มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์
ส่วนรวม ตอบสนองความต้องการของ
ประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส 
ประเด็นยุทธศาสตร์ : 4.8 กระบวนการ
ยุติธรรมเคารพสิทธิมนุษยชนและปฏิบัติ
ต่อประชาชนโดยเสมอภาค  

2. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
(พ.ศ. 2566 – 2580) (ฉบับปรับปรุง)  
ประเด็น (22) กฎหมายและกระบวนการ 
ยุติธรรม 
แผนย่ อย  ก า รพัฒนากระบวนการ
ยุติธรรม 

4. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาต ิ
ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570)   
หมุดหมายที่ 13 : ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย  
มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 รวม 
 

2 กิจกรรม 
0.8000 ลบ. 

 

0.8000 ลบ. 
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กลยุทธ์ที่ 2.3 พัฒนาระบบการติดตามการปฏิบัติงาน ควบคู่ไปกับการสร้างความโปร่งใสและมาตรฐานการปฏิบัติงาน 
ตัวชี้วัดที่ 2.3 ร้อยละความพึงพอใจของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่มีต่อความโปร่งใสและมาตรฐานในการปฏิบัติงานของหน่วยงานภายในส านักงานศาลรัฐธรรมนูญ 
(เป้าหมายร้อยละ 85) 

แผนงานที่ 2.3.1 
     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

การสร้างความโปร่งใสและมาตรฐานในการปฏิบัติงาน 
ตัวชี้วัดที่ 2.3.1 ร้อยละความส าเร็จของการสร้างความโปร่งใส มาตรฐานการปฏิบัติงานและมาตรฐานการประเมินผลระดับบุคคล (เป้าหมายร้อยละ 100) 

โครงการ/กิจกรรม ความสอดคล้อง 
แผนการด าเนินงาน เป้าหมาย และงบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 รวม 
15)  โครงการส ารวจความเชื่อมั่นต่อการ 

 อ านวยความยุติธรรมของศาลรัฐธรรมนูญ 
 
 

หน่วยงานผู้รับผิดชอบ : กองยุทธศาสตร์ 
แผนงาน และงบประมาณ : กลุ่มงาน
ยุทธศาสตร์ แผนงาน และนโยบาย 
 
 
 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
เป้าหมาย : 2.1 ภาครัฐมีวัฒนธรรมการ
ท างานที่มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์
ส่วนรวม ตอบสนองความต้องการของ
ประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส 
ประเด็นยุทธศาสตร์ : 4.1 ภาครัฐที่ยึด 
ประชาชนเป็นศูนย์กลาง ตอบสนองความ
ต้องการ และให้บริการอย่างสะดวก รวดเร็ว 
โปร่งใส 

2. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
(พ.ศ. 2566 – 2580) (ฉบับปรับปรุง)  
ประเด็น (20) การบริการประชาชนและ
ประสิทธิภาพภาครัฐ 
แผนย่อย การพัฒนาบริการประชาชน 

3. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาต ิ
ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570)   
หมุดหมายที่ 13 : ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย  
มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 
 
 
 

  1.0000 ลบ.  1 โครงการ 
1.0000 ลบ. 
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4. (ร่าง) แผนแม่บทการบริหารงาน
ยุติธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ 4 (พ.ศ. 
2566-2569) 
มิติการบริหารงานที่ 2 การพัฒนากระบวน
ยุติธรรมตามมาตรฐานสากล  
เป้าหมายที่ 2 การบังคับใช้กฎหมายตาม
เจตนารมณ์  
 

รวมงบประมาณ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 งบประมาณทั้งสิ้น 19.9500 ล้านบาท 
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4.3 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาบุคลากรให้มีสมรรถนะสูง ได้รับการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง เพ่ือให้สอดคล้องกับพันธกิจและวิสัยทัศน์ขององค์กร 

กลยุทธ์ที่ 3.1 พัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ ทักษะ ความเชี่ยวชาญ มีความพร้อมด้านภาษาต่างประเทศ และระบบเทคโนโลยีดิจิทัล 
ตัวชี้วัดที่ 3.1 ร้อยละของบุคลากรที่มีผลประเมินผ่านตามระดับสมรรถนะที่ส านักงานศาลรัฐธรรมนูญก าหนด (เปา้หมายร้อยละ 90) 

แผนงานที่ 3.1.1 การพัฒนาบุคลากรให้มีศักยภาพตามระดับสมรรถนะที่ส านักงานศาลรัฐธรรมนูญก าหนด 
ตัวชี้วัดที่ 3.1.1 ร้อยละความส าเร็จของการจัดท าระบบการพัฒนาบุคลากรตามระดับสมรรถนะที่ส านักงานศาลรัฐธรรมนูญก าหนด  

(เป้าหมายร้อยละ 100 ต่อปี) 

โครงการ/กิจกรรม ความสอดคล้อง 
แผนการด าเนินงาน เป้าหมาย และงบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 รวม 
16)  โครงการเสริมสร้างและพัฒนาองค์

ความรู ้ของบุคลากรส านักงานศาล
รัฐธรรมนูญร่วมกับองค์กรภายนอก 
 
หน่วยงานผู้รับผิดชอบ : ส านักบริหาร
และอ านวยการ :  กลุ่มงานบริหาร
ทรัพยากรมนุษย ์

 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
เป้าหมาย : 2.1 ภาครัฐมีวัฒนธรรมการ
ท างานที่มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์
ส่วนรวม ตอบสนองความต้องการของ
ประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส 
ประเด็นยุทธศาสตร์ : 4.1 ภาครัฐที่ยึด 
ประชาชนเป็นศูนย์กลางตอบสนองความ
ต้องการ และให้บริการอย่างสะดวก รวดเร็ว 
โปร่งใส 

2. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
(พ.ศ. 2566 – 2580) (ฉบับปรับปรุง)  
ประเด็น (20) การบริการประชาชนและ
ประสิทธิภาพภาครัฐ 
แผนย่อย การพัฒนาบริการประชาชน 

3. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาต ิ
ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570)  
หมุดหมายที่ 13 : ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย  
มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 
 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

1
1.5000 ลบ. 1.5000 ลบ. 
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17)  โครงการเสริมสร้างและพัฒนาองค์

ค ว า ม รู้ บุ ค ล า ก ร ส า นั ก ง า น ศ า ล
รัฐธรรมนูญ เพื่อสร้างความเป็นธรรมสู่
ประชาชน 

 

หน่วยงานผู้รับผิดชอบ : ส านักบริหาร
และอ านวยการ :  กลุ่มงานบริหาร
ทรัพยากรมนุษย ์

 

 
1. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  

ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
เป้าหมาย : 2.1 ภาครัฐมีวัฒนธรรมการ
ท างานที่มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์
ส่วนรวม ตอบสนองความต้องการของ
ประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส 
ประเด็นยุทธศาสตร์ : 4.1 ภาครัฐที่ยึด 
ประชาชนเป็นศูนย์กลางตอบสนองความ
ต้องการ และให้บริการอย่างสะดวก รวดเร็ว 
โปร่งใส 

2. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
(พ.ศ. 2566 – 2580) (ฉบับปรับปรุง)  
ประเด็น (20) การบริการประชาชนและ
ประสิทธิภาพภาครัฐ 
แผนย่อย การพัฒนาบริการประชาชน 

3. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาต ิ
ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570)   
หมุดหมายที่ 13 : ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย  
มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 

4. (ร่าง) แผนแม่บทการบริหารงาน
ยุติธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ 4 (พ.ศ. 
2566-2569) 
มิติ การบริหารงานที่  2  การพัฒนา
กระบวนยุติธรรมตามมาตรฐานสากล  
เป้าหมายที่ 2 การบังคับใช้กฎหมายตาม
เจตนารมณ์ 
 
 
 

ไตรมาสที่ 1 
 

ไตรมาสที่ 2 
 

1.0000 ลบ. 
 

ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 
 

1.0000 ลบ. 

รวม 
 

2.0000 ลบ. 
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18) โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรศาล

รั ฐ ธ ร รมนูญและส านั ก ง านศาล
รัฐธรรมนูญสู่ความเป็นเลิศ 
 
หน่วยงานผู้รับผิดชอบ : กลุ่มงาน
บริหารหลักสูตรและพัฒนาบุคลากร
ศาลรัฐธรรมนูญ :             
    ร      
 
 
 
 
 
 
 
(1) งานอบรมหลักสูตรนักวิชาการคดี
รัฐธรรมนูญ 
(2) งานอบรมหลักสูตรเจ้าหน้าที่ศาล
รั ฐธรรมนูญและนักวิชาการศาล
รัฐธรรมนูญ 
(3) งานอบรมเสริมสร้างสมรรถนะ
บุ ค ล า ก ร ศ า ล รั ฐ ธ ร ร ม นู ญ แ ล ะ
ส านักงานศาลรัฐธรรมนูญ 

 
1. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  

ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
เป้าหมาย : 2.2 ภาครัฐมีขนาดเล็กลง พร้อม
ปรับตัวให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลง 
ประเด็นยุทธศาสตร์ : 4.5 บุคลากร
ภาครัฐเป็นคนดีและเก่ง ยึดหลักคุณธรรม 
จริยธรรม มีจิส านึก มีความสามารถสูง 
มุ่งมั่น และเป็นมืออาชีพ 

2.  แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาต ิ
(พ.ศ. 2566 – 2580) (ฉบับปรับปรุง)  
ประเด็น (22) กฎหมายและกระบวนการ 
ยุติธรรม 
แผนย่ อย  ก า รพัฒนากระบวนการ
ยุติธรรม 

3. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาต ิ
ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570)   
หมุดหมายที่ 13 : ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย  
มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ไตรมาสที่ 1 
 

ไตรมาสที่ 2 
 
 

ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 
 
 

รวม 
6.0000 ลบ. 

0.2500 ลบ. 0.2500 ลบ. 0.2500 ลบ. 0.2500 ลบ. 

2.5000 ลบ. 

2.5000 ลบ. 2.5000 ลบ. 

2.5000 ลบ. 

1.0000 ลบ. 
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กลยุทธ์ที่ 3.2 ปรับปรุงทัศนคติมุ่งให้บุคลากรมีค่านิยม และวัฒนธรรมองค์กรร่วมกัน 
ตัวชี้วัดที่ 3.2 ร้อยละของผลส ารวจความสอดคล้องของค่านิยมและวัฒนธรรมองค์กรของบุคลากรในส านักงานศาลรัฐธรรมนูญ (เป้าหมายร้อยละ 90) 

แผนงานที่ 3.2.1 
 
 

 

ส่งเสริมให้บุคลากรมีค่านิยมและวัฒนธรรมองค์กรที่ยึดหลักความสามัคคี หลักคุณธรรมจริยธรรม 

ตัวชี้วัดที่ 3.2.1 ร้อยละความส าเร็จของการด าเนินโครงการภายใต้แผนงานส่งเสรมิให้บุคลากรมีค่านิยมและวัฒนธรรมองค์กรที่ดีร่วมกัน  
(เป้าหมายร้อยละ 100 ต่อปี) 

โครงการ/กิจกรรม ความสอดคล้อง 
แผนการด าเนินงาน เป้าหมาย และงบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 รวม 
19) โครงการเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม 

และค่านิยมให้กับบุคลากรส านักงาน
ศาลรัฐธรรมนูญ  
19.1) โครงการสัมมนาเสริมสร้าง
คุณธรรม และวัฒนธรรมองค์กรที่ 
ยึดหลักความสามัคคีหลักคุณธรรม
จริยธรรม  
 

หน่วยงานผู้รับผิดชอบ : ส านักบริหาร
และอ านวยการ : กลุ่มงานบริหาร
ทรัพยากรมนุษย ์
 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
เป้าหมาย : 2.1 ภาครัฐมีวัฒนธรรมการ
ท างานที่มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์
ส่วนรวม ตอบสนองความต้องการของ
ประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส 
ประเด็นยุทธศาสตร์ : 4.1 ภาครัฐที่ยึด 
ประชาชนเป็นศูนย์กลางตอบสนองความ
ต้องการ และให้บริการอย่างสะดวก รวดเร็ว 
โปร่งใส 

2. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
(พ.ศ. 2566 – 2580) (ฉบับปรับปรุง)  
ประเด็น (20) การบริการประชาชนและ
ประสิทธิภาพภาครัฐ 
แผนย่อย การพัฒนาบริการประชาชน 

3. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาต ิ
ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570)   
หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย 
มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 
 
 
 

     
2.0000 ลบ. 1.0000 ลบ. 1.0000 ลบ. 
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4. (ร่าง) แผนแม่บทการบริหารงาน
ยุติธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ 4 (พ.ศ. 
2566-2569) 
มิติที่ 3 การสร้างเครือข่ายความร่วมมือใน
การบริหารงานยุติธรรม 
เป้าหมายที่ 2 การบริหารงานยุติธรรมตาม
หลักธรรมาภิบาล 
 

รวมงบประมาณ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 งบประมาณทั้งสิ้น 11.5000 ล้านบาท 
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4.4 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 เสริมสร้างและพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือกับองค์กรทั้งภายในประเทศและต่างประเทศ 

กลยุทธ์ที่ 4.1 ส่งเสริมและขยายการพัฒนางานให้ครอบคลุมตามข้อตกลงความร่วมมือทั้งในประเทศและต่างประเทศ 
ตัวชี้วัดที่ 4.1 จ านวนเครือข่ายทั้งในประเทศและต่างประเทศที่มีการจัดท าข้อตกลงความร่วมมือและด าเนินกิจกรรมตามข้อตกลง  

(เป้าหมายภายในประเทศ 5 MOU และต่างประเทศ 5 MOU ภายในปีงบประมาณ พ.ศ. 2570) 
แผนงานที่ 4.1.1 

 
ทบทวนและเสริมสร้างการด าเนินการตามข้อตกลงความร่วมมือทั้งในประเทศและต่างประเทศ ให้ได้ผลสัมฤทธิ์อย่างเป็นรูปธรรม 
ตัวชี้วัดที่ 4.1.1 ร้อยละความส าเร็จในการทบทวนและส่งเสริมการด าเนินการตามข้อตกลงความร่วมมือท้ังในประเทศและต่างประเทศ  

(เป้าหมายร้อยละ 100 ต่อปี) 

โครงการ/กิจกรรม 
ความสอดคล้อง แผนการด าเนินงาน เป้าหมาย และงบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 รวม 
20) โครงการพัฒนาเครือข่ายสมาคมศาล

รัฐธรรมนูญภูมิภาคเอเชียและสถาบัน
เทียบเท่าและองค์กรระหว่างประเทศ
ที่เกี่ยวข้องกับกระบวนการยุติธรรม 
 

หน่วยงานผู้รับผิดชอบ : กองวิเทศ
สัมพันธ์และการต่างประเทศ 
 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  
ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านความมั่นคง 
เป้าหมาย : 2.4 ประเทศไทยมีบทบาทด้าน
ค ว า ม มั่ นคง เป็ นที่ ชื่ นชมและได้ รั บ 
การยอมรับโดยประชาคม ระหว่างประเทศ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ : 4.4 การบูรณาการ
ความร่วมมือด้านความมั่นคงกับอาเซียน
นานาชาติรวมทั้งองค์กรภาครัฐและมิใช่
ภาครัฐ 

2. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
(พ.ศ. 2566 – 2580) (ฉบับปรับปรุง)  
ประเด็น (02) การต่างประเทศ 

แผนย่อย  การพัฒนาที่สอดคล้องกับ
มาตรฐานสากลและพันธกรณีระหว่าง
ประเทศ 

 
0 

  
0 

 2 ครั้ง 
4.0000 ลบ. 

2.0000 ลบ. 2.0000 ลบ. 
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 3. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570)   
หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย 
มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 

4. (ร่าง) แผนแม่บทการบริหารงาน
ยุติธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ 4 (พ.ศ. 
2566-2569) 
มิติที่ 3 การสร้างเครือข่ายความร่วมมือใน
การบริหารงานยุติธรรม 
เป้าหมายที่  1 การยกระดับกลไกการ
ท างานเชิงเครือข่าย 

  

21) โครงการมอบหมายข้าราชการส านักงาน 
ศาลรัฐธรรมนูญเดินทางไปราชการ
ต่างประเทศชั่วคราว ณ สาธารณรัฐ
เกาหลี เพื่อปฏิบัติหน้าที่ที่ส านักงาน
เลขาธิการถาวรด้านการวิจัยและ
พัฒนาของสมาคมศาลรัฐธรรมนูญ
และสถาบันเทียบเท่าแห่งเอเชีย 
 
หน่วยงานผู้รับผิดชอบ : กองวิเทศ
สัมพันธ์และการต่างประเทศ 

 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  
ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านความมั่นคง 
เป้าหมาย : 2.4 ประเทศไทยมีบทบาทด้าน
ความมั่นคงเป็นที่ชื่นชมและได้รับการยอมรับ
โดยประชาคม ระหว่างประเทศ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ : 4.4 การบูรณาการ
ความร่วมมือด้านความมั่นคงกับอาเซียน
นานาชาติรวมทั้งองค์กรภาครัฐและมิใช่
ภาครัฐ 

2. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
(พ.ศ. 2566 – 2580) (ฉบับปรับปรุง)  
ประเด็น (02) การต่างประเทศ 
 
 

ไตรมาสที่ 1 
 

0.9375 ลบ. 
 

ไตรมาสที่ 2 
 

0.9375 ลบ. 
 

ไตรมาสที่ 3 
 

0.9375 ลบ. 
 

ไตรมาสที่ 4 
 

0.9375 ลบ. 
 

รวม 
 

2 คน 
3.7500 ลบ. 
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แผนย่อย  การพัฒนาที่ สอดคล้องกับ
มาตรฐานสากลและพันธกรณีระหว่าง
ประเทศ 

3. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570)   
หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย 
มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 

4. (ร่าง) แผนแม่บทการบริหารงาน
ยุติธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ 4 (พ.ศ. 
2566-2569) 
มิติที่ 3 การสร้างเครือข่ายความร่วมมือใน
การบริหารงานยุติธรรม 
เป้าหมายที่  1 การยกระดับกลไกการ
ท างานเชิงเครือข่าย 

 

22) โครงการ “การจัดการประชุมนานาชาติ 
เนื่องในโอกาสการเป็นประธานสมาคม 
ศาลรัฐธรรมนูญและสถาบันเทียบเท่า
แห่งเอเชีย (AACC) ครั้งที่ 6 ของศาล
รัฐธรรมนูญ แห่งราชอาณาจักรไทย 
*โครงการส าคัญเพื่อขับเคลื่อนการ
บรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567* 

 

หน่วยงานผู้รับผิดชอบ : กองวิเทศ
สัมพันธ์และการต่างประเทศ 

 

 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  
ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านความมั่นคง 
เป้าหมาย : 2.4 ประเทศไทยมีบทบาทด้าน
ความมั่นคงเป็นที่ชื่นชมและได้รับการยอมรับ
โดยประชาคม ระหว่างประเทศ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ : 4.4 การบูรณาการ
ความร่วมมือด้านความมั่นคงกับอาเซียน
นานาชาติรวมทั้งองค์กรภาครัฐและมิใช่
ภาครัฐ 

2. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
(พ.ศ. 2560 – 2580) (ฉบับปรับปรุง)  
ประเด็น (02) การต่างประเทศ 
แผนย่อย  การพัฒนาที่สอดคล้องกับ
มาตรฐานสากลและพันธกรณีระหว่าง
ประเทศ 

ไตรมาสที่ 1 
 
 

ไตรมาสที่ 2 
 
 

ไตรมาสที่ 3 
 

30.0000 ลบ. 
 

ไตรมาสที่ 4 
 
 

รวม 
 

1 ครั้ง 
30.0000 ลบ. 
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3. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570)   
หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย 
มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 

4. (ร่าง) แผนแม่บทการบริหารงาน
ยุติธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ 4 (พ.ศ. 
2566-2569) 
มติที่ 3 การสร้างเครือข่ายความร่วมมือในการ
บริหารงานยุติธรรม  
เป้าหมายที่ 1 การยกระดับกลไก 
การท างานเชิงเครือข่าย 

แผนงานที่ 4.1.2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่งเสริมการจัดท าข้อตกลงความร่วมมือทั้งในประเทศและต่างประเทศที่เป็นประโยชน์ต่อภารกิจงานของศาลรัฐธรรมนูญและส านักงานศาลรัฐธรรมนูญ 

ตัวชี้วัดที่ 4.1.2 ร้อยละความส าเร็จในการส่งเสริมการจัดท าข้อตกลงความร่วมมือทั้งในประเทศและต่างประเทศที่เป็นประโยชน์ต่อภารกิจงาน 
ของศาลรัฐธรรมนูญและส านักงานศาลรัฐธรรมนูญ (เป้าหมายร้อยละ 100 ต่อปี) 

โครงการ/กิจกรรม ความสอดคล้อง 
แผนการด าเนินงาน เป้าหมาย และงบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) 
ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 รวม 

23) โครงการประชุมสัมมนาทางวิชาการ
นานาชาติ เพื่ อการพัฒนาความ
ยุติธรรมในทางรัฐธรรมนูญและการ
เจตนาความร่วมมือทางวิชาการกับ
ศาลรัฐธรรมนูญต่างประเทศและ
องค์กรเทียบเท่า 

 

หน่วยงานผู้รับผิดชอบ : กองวิเทศ
สัมพันธ์และการต่างประเทศ 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  
ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านความมั่นคง 
เป้าหมาย : 2.4 ประเทศไทยมีบทบาทด้าน
ความมั่นคงเป็นที่ชื่นชมและได้รับการยอมรับ
โดยประชาคม ระหว่างประเทศ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ : 4.4 การบูรณาการ
ความร่วมมือด้านความมั่นคงกับอาเซียน
นานาชาติรวมทั้งองค์กรภาครัฐและมิใช่
ภาครัฐ 
 
 

  
2.5000 ลบ. 
 
 
 
 

  
2.5000 ลบ. 
 
 

 
2 ครั้ง 

5.0000 ลบ. 
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2.  แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
(พ.ศ. 2566 - 2580) (ฉบับปรับปรุง)  
ประเด็น (02) การต่างประเทศ 
แผนย่อย การพัฒนาที่สอดคล้องกับ
มาตรฐานสากลและพันธกรณีระหว่าง
ประเทศ 

3. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  
ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570)   
หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย 
มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 

4. (ร่าง) แผนแม่บทการบริหารงาน
ยุติธรรมแห่งชาติ ฉบับที่ 4 (พ.ศ. 
2566-2569) 
มิติที่ 3 การสร้างเครือข่ายความร่วมมือใน
การบริหารงานยุติธรรม 
เป้ าหมายที่  1  ก า รย กร ะดั บ กล ไ ก 
การท างานเชิงเครือข่าย 
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แผนงานที่ 4.1.3 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

สร้างและพัฒนางานด้านเครือข่ายศาลรัฐธรรมนูญ 
ตัวชี้วัดที่ 4.1.3 ร้อยละความส าเร็จในการสร้างและให้ความรู้กับเครือข่ายศาลรัฐธรรมนูญ (เป้าหมายร้อยละ 100 ต่อปี) 

โครงการ/กิจกรรม ความสอดคล้อง 
แผนการด าเนินงาน เป้าหมาย และงบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 รวม 
24) โครงการเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจ

ให้กับประชาชนเกี่ยวกับการปกครอง
ระบอบประชาธิปไตยตามหลักนิติธรรม 

24.1) กิจกรรมพัฒนาและสร้างความ
ร่ วมมื อ (MOU) ทางวิ ชาการกั บ
สถาบันการศึกษาและหน่วยงานใน
กระบวนการยุติธรรม 
24.2) กิจกรรมจัดสัมมนาทางวิชาการ
เนื่องในวาระศาลรัฐธรรมนูญครบรอบ
หรือในวาระส าคัญของศาลรัฐธรรมนูญ 
24.3) กิจกรรมแข่ งขันตอบปัญหา
กฎหมายรัฐธรรมนูญ คดีรัฐธรรมนูญ 
ศาลรั ฐธรรมนูญและอื่ นๆ ร่ วมกับ
สถาบันการศึกษาหรือหน่วยงานของรัฐ 
 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
เป้าหมาย : 2.3 กระบวนการยุติธรรม 
เป็นไปเพื่อประโยชน์ต่อส่วนรวมของ
ประเทศ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ : 4.8 กระบวนการ
ยุติ ธรรมเคารพสิทธิมนุษยชนและ
ปฏิบัติต่อประชาชนโดยเสมอภาค  

2.  แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
(พ.ศ. 2566 – 2580) (ฉบัปรับปรุง)  
ประเด็น (22) กฎหมายและกระบวนการ 
ยุติธรรม 
แผนย่อย การพัฒนากฎหมาย 
 
 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

1,000 คน 
1.6000 ลบ. 

0.1500 ลบ. 0.1500 ลบ. 

 

0.9000 ลบ. 

0.1340 ลบ 

 

 

 

 

 

 

. 

0.1330 ลบ. 0.1330 ลบ. 
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 หน่วยงานผู้รับผิดชอบ : สถาบัน
รัฐธรรมนูญศึกษา : กลุ่มงานสัมมนา 
และเผยแพร่กฎหมาย 

3. แผนพัฒนาเศรษฐกิ จและสั งคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570)   
หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย 
มี ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ  แ ล ะ ต อ บ โ จ ท ย์
ประชาชน 

4. (ร่าง) แผนแม่บทการบริหารงาน
ยุติ ธรรมแห่ งชาติ  ฉบับที่  4 
(พ.ศ. 2566-2569) 
มิติที่ 2 การพัฒนากระบวนยุติธรรม
ตามมาตรฐานสากล  
เป้าหมายที่ 1 การเข้าถึงกระบวนการ
ยุติ ธรรมอย่างรวดเร็ว  ทั่ วถึ ง  และ 
เท่าเทียม (Inclusive Justice 
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25) โ ค ร ง ก า ร  " เ ส ริ ม ส ร้ า ง ค ว ามรู้ สู่
ประชาชนภายใต้รัฐธรรมนูญแห่ง
ราชอาณาจั กร ไทย พุทธศั กราช 
2560"   
*โครงการส าคัญเพื่อขับเคลื่อนการ
บรรลุเป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

หน่วยงานผู้รับผิดชอบ : สถาบัน
รัฐธรรมนูญศึกษา : กลุ่มงานสัมมนา 
และเผยแพร่กฎหมาย 

 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  
ยุทธศาสตร์ที่  6 ด้านการปรับสมดุล
และพัฒนาระบบการบริหารจัดการ
ภาครัฐ 
เป้าหมาย : 2.3 กระบวนการยุติธรรม 
เป็นไปเพื่อประโยชน์ต่อส่วนรวมของ
ประเทศ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ : 4.8 กระบวนการ
ยุติ ธรรมเคารพสิทธิมนุษยชนและ
ปฏิบัติต่อประชาชนโดยเสมอภาค 

2. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
(พ.ศ. 2566 - 2580) (ฉบัปรับปรุง)  
ประเด็น (22) กฎหมายและกระบวนการ 
ยุติธรรม 

แผนย่อย การพัฒนากระบวนการยุติธรรม 

3. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสั งคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-
2570)  
หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย 
มี ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ  แ ล ะ ต อ บ โ จ ท ย์
ประชาชน 
 
 
 
 
 
 

ไตรมาสที่ 1 
 

 

 

 

 

 

ไตรมาสที่ 2 
 

 

ไตรมาสที่ 3 
 
 

ไตรมาสที่ 4 
 
 

รวม 
1 กิจกรรม 

1.5000 ลบ. 0.7500 ลบ. 0.7500 ลบ. 
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กลยุทธ์ที่ 4.2 พัฒนางานเครือข่ายด้านประชาสัมพันธ์ให้เกิดความเชื่อมั่นในการอ านวยความยุติธรรมของศาลรัฐธรรมนูญ 
ตัวชี้วัดที่ 4.2 ร้อยละของการรับรู้และเข้าถึงข้อมูลข่าวสารของประชาชนที่มีต่อศาลรัฐธรรมนูญและส านักงานศาลรัฐธรรมนูญ (เป้าหมายร้อยละ 85) 

แผนงานที่ 4.2.1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับอ านาจ หน้าที่ของศาลรัฐธรรมนูญ ตลอดจนภารกิจของส านักงานศาลรัฐธรรมนูญ 
ตัวชี้วัด 4.2.1 ร้อยละของการรับรู้ และเข้าใจของประชาชนที่มีต่อศาลรัฐธรรมนูญและส านักงานศาลรัฐธรรมนูญ (เป้าหมายร้อยละ 85) 

โครงการ/กิจกรรม ความสอดคล้อง 
แผนการด าเนินงาน เป้าหมาย และงบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที ่3 ไตรมาสที่ 4 รวม 
26) โครงการจั ดท าสิ่ งพิ มพ์  (หนั งสื อ

จดหมายเหตุศาลรัฐธรรมนูญ) 
 

หน่วยงานผู้รับผิดชอบ : กลุ่มงาน
หอสมุด จดหมายเหตุ และพิพิธภัณฑ์ 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุล
และพัฒนาระบบการบริหารจัดการ
ภาครัฐ 
เป้าหมาย : 2.1 ภาครัฐมีวัฒนธรรมการ
ท า ง า น ที่ มุ่ ง ผ ล สั ม ฤ ท ธิ์ แ ล ะ
ผลประโยชน์ส่วนรวม ตอบสนอง
ความต้องการของประชาชนได้อย่าง
สะดวก รวดเร็ว โปร่งใส 
ประเด็นยุทธศาสตร์ : 4.1 ภาครัฐที่
ยึ ด ป ร ะ ช า ช น เ ป็ น ศู น ย์ ก ล า ง
ตอบ สน อง ค ว าม ต้ อ งการ  และ
ให้ บริ การอย่ างสะดวก รวดเร็ ว 
โปร่งใส 

2. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
(พ.ศ. 2566 – 2580) (ฉบัปรับปรุง)  
ประเด็น (20) การบริการประชาชน
และประสิทธิภาพภาครัฐ 
แผนย่อย การพัฒนาบริการประชาชน 
 
 

 

   
 

 
1 กิจกรรม 
0.3000 ลบ. 

0.3000 ลบ. 
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 3. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่ งชาติ  ฉบั บที่  13 (พ .ศ . 
2566-2570)    
หมุดหมายที่  13  ไทยมีภาครัฐที่
ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบ
โจทย์ประชาชน 

  

27) โครงการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ศาล
รัฐธรรมนูญและกฎหมายรัฐธรรมนูญ 
27.1)  วารสารศาลรัฐธรรมนูญ 
 

หน่วยงานผู้รับผิดชอบ : สถาบัน
รัฐธรรมนูญศึกษา : กลุ่มงานสัมมนา 
และเผยแพร่กฎหมาย 

 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุล
และพัฒนาระบบการบริหารจัดการ
ภาครัฐ 
เป้าหมาย : 2.3 กระบวนการยุติธรรม 
เป็นไปเพื่อประโยชน์ต่อส่วนรวมของ
ประเทศ 
ป ร ะ เ ด็ น ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์  : 4 . 8 
กระบวนการยุติธรรมเคารพสิทธิ
มนุษยชนและปฏิบัติต่อประชาชน
โดยเสมอภาค 

2. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
(พ.ศ. 2566 – 2580) (ฉบัปรับปรุง)  
ปร ะ เ ด็ น  ( 2 2 )  ก ฎ ห ม าย แล ะ
กระบวนการ ยุติธรรม 
แผนย่อย การพัฒนากฎหมาย 
 
 
 
 
 

ไตรมาสที่ 1 
 

0.1500 ลบ. 

ไตรมาสที่ 2 
 

0.1500 ลบ. 
 

ไตรมาสที่ 3 
 

0.1500 ลบ. 

ไตรมาสที่ 4 
 

0.1500 ลบ. 
 

รวม 
 

3,000 เล่ม 
0.6000 ลบ. 
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3. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แ ห่ ง ช า ติ  ฉ บั บ ที่  1 3  
(พ.ศ. 2566-2570)   
หมุดหมายที่  13  ไทยมีภาครัฐที่
ทั น ส มั ย  มี ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ  แ ล ะ 
ตอบโจทย์ประชาชน 
 

  

28) โครงการเผยแพร่องค์ความรู้ในรูปแบบ
สื่อสิ่งพิมพ ์ 
28.1) ค าวินิจฉัยศาลรัฐธรรมนูญ 
 
28.2 ) จดหมายข่ าวส านั กงานศาล
รัฐธรรมนูญ 
 
28.3) รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักร
ไทย 
 
หน่วยงานผู้รับผิดชอบ : สถาบัน
รัฐธรรมนูญศึกษา : กลุ่มงานสัมมนา 
และเผยแพร่กฎหมาย 

 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุล
และพัฒนาระบบการบริหารจัดการ
ภาครัฐ 
เป้าหมาย : 2.1 ภาครัฐมีวัฒนธรรมการ
ท า ง า น ที่ มุ่ ง ผ ล สั ม ฤ ท ธิ์ แ ล ะ
ผลประโยชน์ส่วนรวม ตอบสนอง
ความต้องการของประชาชนได้อย่าง
สะดวก รวดเร็ว โปร่งใส 
ประเด็นยุทธศาสตร์ : 4.7 กฎหมาย
มีความสอดคล้องเหมาะสมกับบริบท
ต่างๆ และมีเท่าที่จ าเป็น 

2. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
(พ.ศ. 2566 – 2580) (ฉบัปรับปรุง)  
ปร ะ เ ด็ น  ( 2 2 )  ก ฎ ห ม าย แล ะ
กระบวนการ ยุติธรรม 
แผนย่อย การพัฒนากฎหมาย 
 
 
 
 

ไตรมาสที่ 1 
 
 

0.0500 ลบ. 
 
 
 
 
 

0.0500 ลบ. 
 

ไตรมาสที่ 2 
 
 

0.0500 ลบ. 
 
 

0.2500 ลบ. 
 
 

0.0500 ลบ. 
 
 

ไตรมาสที่ 3 
 
 

0.0500 ลบ. 
 
 
 
 
 

0.0500 ลบ. 
 

 

ไตรมาสที่ 4 
 
 

0.0500 ลบ. 
 
 
 
 
 

0.0500 ลบ. 
 
 

รวม 
3

3 กิจกรม
0.6500 ลบ. 
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3. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-
2570)   
หมุดหมายที่  13  ไทยมีภาครัฐที่
ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบ
โจทย์ประชาชน 
 

  
29) โครงการศาลรัฐธรรมนูญพบสื่อมวลชน  

 
หน่วยงานผู้รับผิดชอบ : กองสื่อสาร
องค์กร 

 

 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุล
และพัฒนาระบบการบริหารจัดการ
ภาครัฐ 
เป้าหมาย : 2.1. ภาครัฐมีวัฒนธรรมการ
ท า ง า น ที่ มุ่ ง ผ ล สั ม ฤ ท ธิ์ แ ล ะ
ผลประโยชน์ส่วนรวม ตอบสนอง
ความต้องการของประชาชนได้อย่าง
สะดวก รวดเร็ว โปร่งใส 
ประเด็นยุทธศาสตร์ : 4.1 ภาครัฐที่
ยึ ด ป ร ะ ช า ช น เ ป็ น ศู น ย์ ก ล า ง
ตอบ สน อง ค ว าม ต้ อ งการ  และ
ให้ บริ การอย่ างสะดวก รวดเร็ ว 
โปร่งใส 

2. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ ชาต ิ
(พ.ศ. 2566 – 2580) (ฉบัปรับปรุง)  
ประเด็น (22) กฎหมายและกระบวนการ 
ยุติธรรม 
แผนย่อย การพัฒนากฎหมาย 
 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 
 

ไตรมาสที่ 3 
 

0.1500 ลบ. 
. 

ไตรมาสที่ 4 รวม 
 

100 คน 
0.1500 ลบ. 
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3. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 13  (พ.ศ. 2566-
2570)  
หมุดหมายที่  13  ไทยมีภาครัฐที่
ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบ
โจทย์ประชาชน 
 

 
30) โครงการพัฒนายุวชนศาลรัฐธรรมนูญ 

ประจ าปี พ.ศ. 2567 
 

หน่วยงานผู้รับผิดชอบ : กองสื่อสาร
องค์กร 

 

 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุล
และพัฒนาระบบการบริหารจัดการ
ภาครัฐ 
เป้าหมาย : 2.1 ภาครัฐมีวัฒนธรรมการ
ท า ง า น ที่ มุ่ ง ผ ล สั ม ฤ ท ธิ์ แ ล ะ
ผลประโยชน์ส่วนรวม ตอบสนอง
ความต้องการของประชาชนได้อย่าง
สะดวก รวดเร็ว โปร่งใส 
ประเด็นยุทธศาสตร์ : 4.1 ภาครัฐที่
ยึ ด ป ร ะ ช า ช น เ ป็ น ศู น ย์ ก ล า ง
ตอบ สน อง ค ว าม ต้ อ งการ  และ
ให้ บริ การอย่ างสะดวก รวดเร็ ว 
โปร่งใส 

2. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
(พ.ศ. 2566 – 2580) (ฉบัปรับปรุง)  
ปร ะ เ ด็ น  ( 2 2 )  ก ฎ ห ม าย แล ะ
กระบวนการ ยุติธรรม 
แผนย่อย การพัฒนากฎหมาย 
 

ไตรมาสที่ 1 
 

ไตรมาสที่ 2 
 
0 
 

ไตรมาสที่ 3 
 
0.3500 ลบ. 

 

ไตรมาสที่ 4 
 

0.3500 ลบ. 
 

 
0 
 

รวม 
1

130 คน 
0.7000 ลบ. 
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3. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-
2570)   
หมุดหมายที่  13  ไทยมีภาครัฐที่
ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบ
โจทย์ประชาชน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

31) โครงการศาลรัฐธรรมนูญเผยแพร่
ความรู้ด้านกฎหมายและสิทธิเสรีภาพ
ตามรัฐธรรมนูญแก่ประชาชน 

 

หน่วยงานผู้รับผิดชอบ : กองสื่อสาร
องค์กร 

 

 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุล
และพัฒนาระบบการบริหารจัดการ
ภาครัฐ 
เป้าหมาย : 2.1 ภาครัฐมีวัฒนธรรมการ
ท า ง า น ที่ มุ่ ง ผ ล สั ม ฤ ท ธิ์ แ ล ะ
ผลประโยชน์ส่วนรวม ตอบสนอง
ความต้องการของประชาชนได้อย่าง
สะดวก รวดเร็ว โปร่งใส 
ประเด็นยุทธศาสตร์ : 4.1 ภาครัฐที่
ยึ ด ป ร ะ ช า ช น เ ป็ น ศู น ย์ ก ล า ง
ตอบ สน อง ค ว าม ต้ อ งการ  และ
ให้ บริ การอย่ างสะดวก รวดเร็ ว 
โปร่งใส 

2. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
(พ.ศ. 2566 – 2580) (ฉบัปรับปรุง)  
ประเด็น (22) กฎหมายและกระบวนการ
ยุติธรรม 
แผนย่อย การพัฒนากฎหมาย 
 
 

ไตรมาสที่ 1 
 
 

ไตรมาสที่ 2 
 

0.1295 ลบ. 
.

  
 

ไตรมาสที่ 3 
 

0.3705 ลบ. 
. 
 

ไตรมาสที่ 4 
 
 

รวม 
 

350 คน 
0.5000 ลบ. 
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3. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-
2570)   
หมุดหมายที่  13  ไทยมีภาครัฐที่
ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบ
โจทย์ประชาชน 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

32) โครงการสัมมนาเครือข่ายเพื่อส่งเสริม
และพัฒนาประสิทธิภาพทางวิชาการ 

 

หน่วยงานผู้รับผิดชอบ : กลุ่มงาน
สนับสนุนที่ปรึกษา ผู้ทรงคุณวุฒิและ
ผู้เชี่ยวชาญ 

 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุล
และพัฒนาระบบการบริหารจัดการ
ภาครัฐ 
เป้าหมาย : 2.1 ภาครัฐมีวัฒนธรรมการ
ท า ง า น ที่ มุ่ ง ผ ล สั ม ฤ ท ธิ์ แ ล ะ
ผลประโยชน์ส่วนรวม ตอบสนอง
ความต้องการของประชาชนได้อย่าง
สะดวก รวดเร็ว โปร่งใส 
ประเด็นยุทธศาสตร์ : 4.1 ภาครัฐที่
ยึ ด ป ร ะ ช า ช น เ ป็ น ศู น ย์ ก ล า ง
ตอบ สน อง ค ว าม ต้ อ งการ  และ
ให้ บริ การอย่ า งสะดวก รวดเร็ ว 
โปร่งใส 

2. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
(พ.ศ. 2566 – 2580) (ฉบัปรับปรุง)  
ประเด็น (22) กฎหมายและกระบวนการ
ยุติธรรม 
แผนย่อย การพัฒนากระบวนการ
ยุติธรรม 
 
 

ไตรมาสที่ 1 
 
 

ไตรมาสที่ 2 
 

1.1490 ลบ. 
 
1 
 
 

ไตรมาสที่ 3 
 
 

ไตรมาสที่ 4 
 
 

รวม 
 

100 คน 
1.1490 ลบ. 
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3. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-
2570)   
หมุดหมายที่  13  ไทยมีภาครัฐที่
ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบ 
โจทย์ประชาชน 

  

33) โครงการพัฒนาทักษะการเขียน
บทความเพื่อเผยแพร่ความรู้เกี่ยวกับ
ศาลรัฐธรรมนูญและส านักงานศาล
รัฐธรรมนูญในยุคดิจิทัล 
 

หน่วยงานผู้รับผิดชอบ : กองสื่อสาร
องค์กร 
 

 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุล
และพัฒนาระบบการบริหารจัดการ
ภาครัฐ 
เป้าหมาย : 2.1 ภาครัฐมีวัฒนธรรมการ
ท า ง า น ที่ มุ่ ง ผ ล สั ม ฤ ท ธิ์ แ ล ะ
ผลประโยชน์ส่วนรวม ตอบสนอง
ความต้องการของประชาชนได้อย่าง
สะดวก รวดเร็ว โปร่งใส 
ประเด็นยุทธศาสตร์ : 4.1 ภาครัฐที่
ยึ ด  ป ร ะ ช า ช น เ ป็ น ศู น ย์ ก ล า ง
ตอบ สน อง ค ว าม ต้ อ งการ  และ
ให้ บริ การอย่ างสะดวก รวดเร็ ว 
โปร่งใส 

2. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
(พ.ศ. 2566 – 2580) (ฉบัปรับปรุง)  
ปร ะ เ ด็ น  ( 2 2 )  ก ฎ ห ม า ย แ ล ะ
กระบวนการยุติธรรม 
แผนย่อย การพัฒนากฎหมาย 
 
 
 

ไตรมาสที่ 1 
 

ไตรมาสที่ 2 
 

0.0568 ลบ. 
 

 
 

ไตรมาสที่ 3 
 

0.0930 ลบ. 
 
0 

ไตรมาสที่ 4 
 

0.1002 ลบ. 
 
0 

รวม 
 

5 กิจกรรม 
0.2500 ลบ. 
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3. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-
2570)   
หมุดหมายที่  13  ไทยมีภาครัฐที่
ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบ
โจทย์ประชาชน 
 

  

34) โครงการผลิตสื่อประชาสัมพันธ์ศาล
รั ฐ ธ ร รมนูญและส านั ก ง านศาล
รัฐธรรมนูญ 
  
หน่วยงานผู้รับผิดชอบ : กองสื่อสาร
องค์กร 

 
 

 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุล
และพัฒนาระบบการบริหารจัดการ
ภาครัฐ 
เป้าหมาย : 2.1 ภาครัฐมีวัฒนธรรมการ
ท า ง า น ที่ มุ่ ง ผ ล สั ม ฤ ท ธิ์ แ ล ะ
ผลประโยชน์ส่วนรวม ตอบสนอง
ความต้องการของประชาชนได้อย่าง
สะดวก รวดเร็ว โปร่งใส 
ประเด็นยุทธศาสตร์ : 4.1 ภาครัฐที่
ยึ ด ป ร ะ ช า ช น เ ป็ น ศู น ย์ ก ล า ง
ตอบ สน อง ค ว าม ต้ อ งการ  และ
ให้ บริ การอย่ างสะดวก รวดเร็ ว 
โปร่งใส 

2. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
(พ.ศ. 2566 – 2580) (ฉบัปรับปรุง)  
ปร ะ เ ด็ น  ( 2 2 )  ก ฎ ห ม า ย แ ล ะ
กระบวนการยุติธรรม 
แผนย่อย การพัฒนากฎหมาย 
 

ไตรมาสที่ 1 
 

ไตรมาสที่ 2 
 

0.1000 ลบ. 
 

 

ไตรมาสที่ 3 
 

0.4000 ลบ. 
 

 

ไตรมาสที่ 4 
 

รวม 
 

2 กิจกรรม 
0.5000 ลบ. 
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3. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-
2570)   
หมุดหมายที่  13  ไทยมีภาครัฐที่
ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบ
โจทย์ประชาชน 
 

แผนงานที่ 4.2.2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

เสริมสร้างและบูรณาการงานด้านประชาสัมพันธ์ของส านักงานศาลรัฐธรรมนูญกับหน่วยงานในกระบวนการยุติธรรม 
ตัวชี้วัดที่ 4.2.2 ร้อยละความส าเร็จของในการด าเนินงานเสริมสร้างและบูรณาการงานด้านประชาสมัพันธ์ของส านักงานศาลรัฐธรรมนูญกับหน่วยงาน 
 ในกระบวนการยุติธรรม (เป้าหมายร้อยละ 85) 

โครงการ/กิจกรรม ความสอดคล้อง 
แผนการด าเนินงาน เป้าหมาย และงบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 รวม 
 

35) โครงการความร่วมมือด้านเผยแพร่
และให้ความรู้ระหว่างศาลรัฐธรรมนูญ
แ ล ะ ผู้ ต ร ว จ ก า ร แ ผ่ น ดิ น  ต า ม
รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย 
พุทธศักราช 2560 มาตรา 51 และ
มาตรา 213 
 

หน่วยงานผู้รับผิดชอบ : กองสื่อสาร
องค์กร 
 
 

 
 

 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุล
และพัฒนาระบบการบริหารจัดการ
ภาครัฐ 
เป้าหมาย : 2.1 ภาครัฐมีวัฒนธรรมการ
ท า ง า น ที่ มุ่ ง ผ ล สั ม ฤ ท ธิ์ แ ล ะ
ผลประโยชน์ส่วนรวม ตอบสนอง
ความต้องการของประชาชนได้อย่าง
สะดวก รวดเร็ว โปร่งใส 
ประเด็นยุทธศาสตร์ : 4.1 ภาครัฐที่
ยึ ด ป ร ะ ช า ช น เ ป็ น ศู น ย์ ก ล า ง
ตอบ สน อง ค ว าม ต้ อ งการ  และ
ให้ บริ การอย่ างสะดวก รวดเร็ ว 
โปร่งใส 

   
 

  
200 คน 

0.3000 ลบ. 

0.0700 ลบ. 0.2300 ลบ. 
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2. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
(พ.ศ. 2566 – 2580) (ฉบัปรับปรุง)  
ปร ะ เ ด็ น  ( 2 2 )  ก ฎ ห ม า ย แ ล ะ
กระบวนการยุติธรรม 
แผนย่อย การพัฒนากฎหมาย 

3. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-
2570)   
หมุดหมายที่  13  ไทยมีภาครัฐที่
ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบ
โจทย์ประชาชน 

กลยุทธ์ที่ 4.3 พัฒนาองค์ความรู้และความร่วมมือด้านวิชาการ 
ตัวชี้วัดที่ 4.3 ร้อยละของกลุ่มเป้าหมายที่ผ่านการทดสอบความรู้ความเข้าใจ (เป้าหมายร้อยละ 80 ต่อปี) 

แผนงานที่ 4.3.1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

บูรณาการและสร้างเสริมองค์ความรู้ทางวิชาการและพัฒนาความร่วมมือของบุคลากรทั้งภายในและภายนอกองค์กร 
ตัวชี้วัดที่ 4.3.1 ร้อยละความส าเร็จในการด าเนินโครงการความรู้ทางวิชาการและพฒันาความร่วมมือร่วมกัน (เป้าหมายร้อยละ 100 ต่อปี) 

โครงการ/กิจกรรม ความสอดคล้อง 
แผนการด าเนินงาน เป้าหมาย และงบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 รวม 
 

36) โครงการอบรมหลักสูตร "หลักนิติธรรม
เพื่อประชาธิปไตย" (นธป.) รุ่นที่ 12 

 

หน่วยงานผู้รับผิดชอบ : วิทยาลัยศาล
รัฐธรรมนูญ : กลุ่มงานบริหารหลักสูตร 
และพัฒนาสังคม 

 

 

1. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุล
และพัฒนาระบบการบริหารจัดการ
ภาครัฐ 
เป้าหมาย : 2.2 ภาครัฐมีความโปร่งใส 
ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
 
 
 

1  
2 

  1 หลักสูตร 
11.0000 ลบ. 

2.7500 ลบ. 6.5000 ลบ. 1.7500 ลบ. 
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ประเด็นยุทธศาสตร์ : 4.5 บุคลากร
ภาครัฐเป็นคนดีและเก่ง ยึดหลัก
คุณ ธ ร รม  จ ริ ย ธ ร รม  มี จิ ส า นึ ก  
มีความสามารถสูง มุ่งมั่น และเป็น 
มืออาชีพ 

2. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์
ชาติ (พ.ศ. 2566 – 2580) 
(ฉบับปรับปรุง)  
ประเด็น (22) กฎหมายและกระบวนการ
ยุติธรรม 
แผนย่อย การพัฒนากระบวนการ
ยุติธรรม 

3. แผนพัฒนา เศรษฐกิ จและ
สั งคมแห่ งชาติ  ฉบับที่  13 
(พ.ศ. 2566-2570)   
หมุดหมายที่  13  ไทยมีภาครัฐที่
ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบ
โจทย์ประชาชน 

4.  (ร่าง) แผนแม่บทการบริหารงาน 
ยุติธรรมแห่งชาติ  ฉบับที่  4 
(พ.ศ. 2566-2569) 
มติที่ 3 การสร้างเครือข่ายความร่วมมือ
ในการบริหารงานยุติธรรม  
เป้าหมายที่ 1 การยกระดับกลไก 
การท างานเชิงเครือข่าย 
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37) โครงการเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจ
เกี่ยวกับศาลรัฐธรรมนูญและกฎหมาย
รัฐธรรมนูญส าหรับประชาชนทั่วไป 
 
หน่วยงานผู้รับผิดชอบ : วิทยาลัย 
ศาลรัฐธรรมนูญ : กลุ่มงานบริหาร
หลักสูตร และพัฒนาสังคม 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

1 .  ยุ ท ธ ศ า ส ต ร์ ช า ติ  2 0  ปี 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุล
และพัฒนาระบบการบริหารจัดการ
ภาครัฐ 
เป้าหมาย : 2.1 ภาครัฐมีวัฒนธรรมการ
ท า ง า น ที่ มุ่ ง ผ ล สั ม ฤ ท ธิ์ แ ล ะ
ผลประโยชน์ส่วนรวม ตอบสนอง
ความต้องการของประชาชนได้อย่าง
สะดวก รวดเร็ว โปร่งใส 
ประเด็นยุทธศาสตร์ : 4.2 ภาครัฐที่
ยึ ด ป ร ะ ช า ช น เ ป็ น ศู น ย์ ก ล า ง
ตอบ สน อง ค ว าม ต้ อ งการ  และ
ให้ บริ การอย่ างสะดวก รวดเร็ ว 
โปร่งใส 

2. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์
ชาติ (พ.ศ. 2566 – 2580) 
(ฉบับปรับปรุง)  
ประเด็น (22) กฎหมายและกระบวนการ
ยุติธรรม 
แผนย่อย การพัฒนากฎหมาย 

3. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-
2570)   
หมุดหมายที่  13  ไทยมีภาครัฐที่
ทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบ
โจทย์ประชาชน 

 

ไตรมาสที่ 1 
 

 
 

ไตรมาสที่ 2 
 

ไตรมาสที่ 3 
 

0.5000 ลบ. 
 
0 

ไตรมาสที่ 4 
 

0.5000 ลบ. 
 
0 

รวม 
 

120 คน 
1.0000 ลบ. 
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กลยุทธ์ที่ 4.4 
 

พัฒนาและปรับปรุงอาคารที่ท าการศาลรัฐธรรมนูญ ส านักงานศาลรัฐธรรมนูญ วิทยาลัยศาลรัฐธรรมนูญ และพิพิธภัณฑ์ศาลรัฐธรรมนูญให้มีความทันสมัย  

ตัวชี้วัดที่ 4.4 ร้อยละความพึงพอใจของประชาชนผู้รับบริการ (เป้าหมายร้อยละ 80) 
แผนงานที่ 4.4.1 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

พัฒนาและปรับปรุงอาคารที่ท าการศาลรัฐธรรมนูญ ส านักงานศาลรัฐธรรมนูญ วิทยาลัยศาลรัฐธรรมนูญ และพิพิธภัณฑ์ศาลรัฐธรรมนูญ 
ตัวชี้วัดที่ 4.4.1 ร้อยละความส าเร็จในการด าเนินการพัฒนาและปรับปรุงอาคารที่ท าการศาลรัฐธรรมนูญ ส านักงานศาลรัฐธรรมนูญ วิทยาลัยศาล รัฐธรรมนูญ และพิพิธภัณฑ์  
ศาลรัฐธรรมนูญ (เป้าหมายร้อยละ 80)  

โครงการ/กิจกรรม ความสอดคล้อง 
แผนการด าเนินงาน เป้าหมาย และงบประมาณ (หน่วย : ล้านบาท) 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 รวม 
 

38)  โครงการ “เปิดพิพิธภัณฑ์ศาล 
รัฐธรรมนูญ” 
 
 
หน่วยงานผู้รับผิดชอบ : กลุ่มงาน 
หอสมุ ด  จ ดหมาย เหตุ  แ ล ะ
พิพิธภัณฑ์ 
 

 
1. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  

ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
เป้าหมาย : 2.1 ภาครัฐมีวัฒนธรรมการ
ท างานที่มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์
ส่วนรวม ตอบสนองความต้องการของ
ประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส 
ประเด็นยุทธศาสตร์ : 4.1 ภาครัฐที่ยึด 
ประชาชนเป็นศูนย์กลางตอบสนองความ
ต้องการ และให้บริการอย่างสะดวก รวดเร็ว 
โปร่งใส 

2. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
(พ.ศ. 2566 - 2580) (ฉบับปรับปรุง)  
ประเด็น (20) การบริการประชาชนและ
ประสิทธิภาพภาครัฐ 
แผนย่อย การพัฒนาบริการประชาชน 

3. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-
2570)   
หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย 
มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 
 

 
 
 

   
 

 
50 คน 

0.2000 ลบ. 
 

0.2000 ลบ. 
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39) โครงการพัฒนาพิพิธภัณฑ์ศาล

รัฐธรรมนูญ 
 

หน่วยงานผู้รับผิดชอบ : กลุ่มงาน 
หอสมุด จดหมายเหตุ  และ
พิพิธภัณฑ์ 

 

 
1. ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  

ยุทธศาสตร์ที่ 6 ด้านการปรับสมดุลและ
พัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
เป้าหมาย : 2.1 ภาครัฐมีวัฒนธรรมการ
ท างานที่มุ่งผลสัมฤทธิ์และผลประโยชน์
ส่วนรวม ตอบสนองความต้องการของ
ประชาชนได้อย่างสะดวก รวดเร็ว โปร่งใส 
ประเด็นยุทธศาสตร์ : 4.1 ภาครัฐที่ยึด 
ประชาชนเป็นศูนย์กลางตอบสนองความ
ต้องการ และให้บริการอย่างสะดวก รวดเร็ว 
โปร่งใส 

2. แผนแม่บทภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 
(พ.ศ. 2566 –2580) (ฉบับปรับปรุง)  
ประเด็น (20) การบริการประชาชนและ
ประสิทธิภาพภาครัฐ 
แผนย่อย การพัฒนาระบบบริหารภาครัฐ 

3. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-
2570)   
หมุดหมายที่ 13 ไทยมีภาครัฐที่ทันสมัย 
มีประสิทธิภาพ และตอบโจทย์ประชาชน 
 

ไตรมาสที่ 1 
 
 

ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 
 

1 แห่ง 
29.6667 ลบ. 

รวมงบประมาณ ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 งบประมาณทั้งสิ้น 92.8670 ล้านบาท 

63



64 
 

4.5 
ประมาณ

การวงเงินงบประมาณ
รวม (พ.ศ. 2567) 

4.5.1 
ประมาณ

การวงเงินงบประมาณ
ทั้งหมด ..............147,219,000 .................. ล้านบาท  

หน่วย : ล้านบาท 

แหล่งเงิน* 

เงินงบประมาณ
แผ่นดิน 

เงินรายได้ของหน่วยงาน 
เงินกู้ 

อื่นๆ 
ในประเทศ 

ต่างประเทศ 

147,219,000 ลบ. 
- 

- 
- 

- 

 

4.5.2 
ประมาณ

การวงเงินงบประมาณ
ตามแผนปฏิบัติราชการ  

1) แผนปฏิบัติราชการรายปี (พ.ศ. 2567) ของส านักงานศาล
รัฐธรรมนูญ

  

หน่วย : ล้านบาท 

แผนปฏิบัติ
ราชการ 

2566 
2567 

2568 
2569 

2570 
วงเงินรวม 

เงินงบประมาณ
แผ่นดิน 

135.4401 
147.2190 

1615.8750 
83.3750 

112.3750 
2094.2840 

เงินรายได้ของ
หน่วยงาน 

- 
- 

 
 

- 
- 

เงินกู้ใน
ประเทศ 

- 
- 

 
 

- 
- 

เงินตา่งใน
ประเทศ 

- 
- 

 
 

- 
- 

อื่นๆ  
- 

- 
 

 
- 

- 

   




